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บทสรุปของผูบริหารสถานศกึษา 
 

การจดัการเรียนการสอนระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนวิจิตรวิทยา มผีลการประเมินมาตรฐาน

การศกึษาในภาพรวมอยูในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม โดยมีผลการประเมินในแตละมาตรฐานดังน้ี  

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผูเรียน ระดับคุณภาพดีเลิศ  

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่นนผูเรียนเปนสำคัญ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

เมื่อพิจารณาผลการดำเนินงานในภาพรวมพบวา โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา ที่เนนใหผูเรียนไดเรียนรู 

โดยผานกระบวนการคดิ การลงมือปฏิบัติ มีแผนการจดัการเรียนรูที่บูรณาการ ละเอียด ชดัเจน ครอบคลุมตาม

หลักการสอน การวดัผลและประเมินผล สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู มีโครงการและกิจกรรมที่สงเสริม

พัฒนานักเรียนดานตางๆ ครูมีแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่สงเสริมพฒันาการเรียนรูของนักเรียนทำใหนักเรียน

มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเปนไปตามเปาหมายของหลักสูตร และมีผลการประเมินการอานระดับ อานได - อาน

คลอง นักเรียนสามารถจบัใจความสำคัญของเน้ือหาที่อานได เขียนสะกดคำศัพทและใชเครื่องหมายวรรคตอนได

ถูกตอง นักเรียนไดรับการฝกทักษะตางๆ จากการจัดกจิกรรมการเรียนรู เชน กิจกรรมคายวิชาการ กิจกรรม

โครงงานนักเรียน การสงเสริมใหนักเรียนสรางสรรคนวัตกรรมตางๆ ตามความสามารถและความสนใจ ผาน

กิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงาน คายวิชาการ STEM ศึกษา การเรียนรู 8 กลุมสาระการเรียนรู นักเรียนสามารถ

ใชสื่อเทคโนโลยีและการสื่อสารเพื่อการเรียนรูอยางหลากหลาย และไดศึกษาตอในระดับชั้นที่สูงข้ึน 100% มี

ความรู ทักษะ ในการประกอบอาชีพ เชน งานไฟฟา งานประดิษฐ    งานเกษตร งานอาหาร นักเรยีนไดรับการ

พัฒนาทักษะเต็มตามศักยภาพ ตามคุณลักษณะทีพ่ึงประสงคและคานิยมตามที่สถานศึกษากำหนด สงผลให

นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค 8 ประการ และคานิยม 12 ประการ มีความภาคภูมิใจในทองถ่ินของตน เห็น

คุณคาของภูมิปญญาทองถ่ิน มีสวนรวมในการสืบสาน อนุรักษและเผยแพรวัฒนธรรมตางๆ นอกจากน้ีนักเรียนยัง

ภูมิใจในความเปนไทย ซ่ึงสามารถใชภาษาไทยในการสื่อสารไดอยางถูกตองและเหมาะสม มีมารยาทที่ดี ไดแก 

การมีสัมมาคารวะ ความสุภาพ ออนนอม ความมวีินัยและพฤติกรรมตางๆ มีความรับผิดชอบ ใหการยอมรับและ

สามารถอยูรวมกับผูอื่น ซ่ึงมีความแตกตางกันในดานตางๆ ยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอื่นดวยความเขาใจ ให

ความสำคัญและตระหนักถึงการมีสวนรวมของแตละบุคคล มีการสื่อสารระหวางบุคคล กลุม และเสริมสรางการมี

สวนรวม เพื่อจัดการกับความขัดแยงได ปฏิบัติตนตอผูอื่นดวยความสุภาพออนโยน ออนนอม ไมแสดงพฤติกรรมที่

แสดงผลเสียตอตนเองและผูอื่น ปรับตัวไดด ียืดหยุนตอสิ่งที่เปลี่ยนแปลง คำนึงถึงสิทธิหนาที่ของตนเองและผูอื่น 

รูจักดูแลและรักษาสุขภาพรางกายใหแข็งแรง สุขภาพจติ อารมณ และสังคม เขาใจผูอื่น ไมมีความขัดแยงกับผูอื่น 

เขารวมกิจกรรมการออกกำลังกายอยางสม่ำเสมอ มีสวนรวมในการเผยแพรและรณรงคเกี่ยวกับการดูแลสุขภาพ 

โรงเรียนจัดโครงการ/กิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนบรรลุตามเปาหมายวิสัยทัศน และพันธกิจของสถานศึกษา และ

ตอบสนองนโยบายตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา และมีการดำเนินการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา

อยางเปนระบบ ทั้งในสวนการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา มกีารตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุง



2 
 

พัฒนางานอยางตอเน่ือง มีการบริหารอตัรากำลังทรัพยากรทางการศึกษา การนำขอมูลมาใชในการพัฒนาบุคลากร

และผูที่เกี่ยวของ ทุกฝายมีสวนรวมในการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และรวมรับผิดชอบตอผลการจดัการศึกษา 

ทำใหการพัฒนาคณุภาพการศกึษาตามมาตรฐานของสถานศึกษาสำเร็จตามเปาหมายที่กำหนดไวในหลักสูตร

สถานศึกษาเหมาะสมและสอดคลองกับทองถ่ิน มีการนิเทศภายใน กำกับ ติดตามตรวจสอบ และนำผลไปปรับปรุง

การเรียนการสอนอยางสม่ำเสมอ จัดรายวิชาเพิ่มเติมที่หลากหลายใหนักเรยีนเลือกเรียนตามความถนัด 

ความสามารถและความสนใจ จดักิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่สงเสริมและตอบสนองความตองการ สนับสนุนใหครูจัด

กระบวนการเรียนรูที่ใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรูไดดวยตนเอง จัดระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนที่มี

ประสิทธิภาพและ ครอบคลุมถึงนักเรียนทุกคน โรงเรียนมีครูและบุคลากรอยูในวัยทำงาน เปนผูมีคุณวุฒิและวุฒิ

การศกึษา ทำการสอนตามวิชาเอกและความสามารถ มีความเปนเอกภาพ เสียสละ ทำงานเปนทีม มีความ

รับผิดชอบ รักองคกร ครแูละบุคลากรมีขวัญกำลังใจในการทำงาน มีการพฒันาตนเองทางวิชาชีพอยูเสมอ และ

โรงเรียนสงเสริมใหครูเขารับการอบรม ประชุม สมัมนา ศึกษาดูงาน และพัฒนาคุณภาพครดูานวชิาการและการ

วิจัย การอบรมการผลิตสื่อการเรียนการสอน อบรมคุณธรรม จริยธรรม เปนตน โรงเรียนมีหองเรียน 

หองปฏิบัติการ อาคารเรยีนมั่นคง สะอาดและปลอดภัยมีสิ่งอำนวยความสะดวก พอเพียง อยูในสภาพใชการไดด ี

สภาพแวดลอมรมรื่น และมีแหลงเรียนรูสำหรับนักเรียน มีโครงการ/กจิกรรมที่สงเสริมสุขภาพอนามัยและความ

ปลอดภัยของนักเรียน เชน โครงการสงเสริมสุขภาพ โครงการเศรษฐกิจพอเพียงสูการเรียนรู กิจกรรมพืชผักสวน

ครัว กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ เปนตน มีหองคอมพิวเตอรและหองสมุดที่ทันสมัยใหบริการสื่อและเทคโนโลยี

สารสนเทศที่เอื้อใหนักเรยีนเรียนรูดวยตนเองหรือเรียนรูแบบมีสวนรวม โรงเรียนมีการใชสือ่เทคโนโลยีสารสนเทศ 

และแหลงเรียนรูภายในและภายนอกโรงเรียน และนำภูมิปญญาทองถ่ินมาใชในการจัดการเรียนรู โดยสรางโอกาส

ใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย ผานกิจกรรมและโครงการตางๆ ครผููสอนมีการบริหาร

จัดการชั้นเรียน โดยเนนการมีปฏิสัมพันธเชิงบวก เรียนรูรวมกันอยางมีความสุข มีบรรยากาศ สภาพแวดลอมที่เอื้อ

ตอการเรียนรู มกีารตรวจสอบและประเมินคุณภาพผูเรียน และวิเคราะหผูเรียนรายบุคคลอยางเปนระบบ 

ตามลำดับข้ันตอน ใชเครือ่งมือ วิธกีารวัดและประเมินผลที่หลากหลายเหมาะสมกับเปาหมายในการจัดการเรียนรู 

และใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนเพื่อนำไปใชในการปรับปรุงและพัฒนาตนเอง 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต เรงพัฒนาการอานของนักเรียนบางคนที่ยังอานไมคลองผานกิจกรรมการ

พัฒนาการอาน เชน กิจกรรมพอครูแมครู กจิกรรมพี่สอนนอง กจิกรรมเพื่อนชวยเพื่อน เปนตน พัฒนาผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนใหสูงข้ึน สงเสริมใหผูเรียนนำนวัตกรรมที่สรางข้ึนสงเขารวมประกวดและเผยแพรใหมากข้ึนในเวที

การประกวดตางๆ และนำไปประยุกตใชในชวีิตประจำวันได กำชับใหนักเรียนใชสื่อเทคโนโลยีในทางที่ถูกตองและ

เปนประโยชนตอตนเอง จัดกิจกรรมแนะแนวการศึกษาตอในหลากหลายสาขาอาชพี เชน สายสามญั (ม.4-6) สาย

อาชีพ (อาชีวะ เทคนิค) งานราชการ สงเสริมการนำภูมิปญญาไทย/ภูมิปญญาทองถ่ินมาประยุกตใชใหเกิด

ประโยชนในการดำเนินชีวิตประจำวัน เปดโอกาสใหผูปกครองไดมีสวนรวมในการเสนอความคิดเห็นในการจดั

การศกึษาเพื่อพัฒนาผูเรยีน และสรางเครือขายความรวมมือของผูมีสวนเกี่ยวของในการจัดการศกึษาของโรงเรียน

ใหมีความเขมแข็ง สงเสริมใหครูจัดกิจกรรมที่หลากหลาย เพื่อพัฒนาผูเรียนในดานตางๆ และสงเสริมใหครูผูสอน
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ใชเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนใหมากข้ึน ขออัตรากำลังทดแทนอัตราที่ขาดแคลนเพื่อใหการจดัการเรียน

การสอนมีประสิทธิภาพ สงเสริมการสรางความรวมมือแลกเปลี่ยนเรียนรูทางวิชาการกับองคกรตางๆ ใหมากข้ึน 

ปรับปรุงระบบอินเทอรเน็ตใหมีความเสถียร สงเสริมการพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและรูปแบบการจัดกจิกรรมการ

เรียนรูใหเราความสนใจของนักเรียน และสงเสริมการทำวิจัยเพือ่แกปญหานักเรียนเปนรายบุคคลอยางตอเน่ือง  

ความตองการและการชวยเหลือ ขออัตรากำลังทดแทนอัตราที่ขาดแคลนเพื่อใหการจดัการเรียนการสอน

มีประสิทธิภาพ สงเสริมการสรางความรวมมือแลกเปลี่ยนเรียนรูทางวิชาการกับองคกรตางๆ ใหมากข้ึนปรับปรุง

ระบบอินเตอรเน็ตใหมีความเสถียร พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการของ

สถานศึกษา การชวยเหลือจากชุมชนและผูปกครองในการดูแลพฤติกรรมนักเรียน 
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สวนท่ี 1 ขอมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
1.1 ขอมูลทั่วไป 

     ช่ือโรงเรียน วิจติรวทิยา สำนักงานเขตวัฒนา  

     ท่ีตั้งเลขท่ี 170 ซอยนวลนอย เอกมัย 30 แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร  10110  

     หมายเลขโทรศัพท: 02 3921570    หมายเลขโทรสาร: 02 3921570  

     Website: www.vijitwittaya.ac.th  

     Facebook: โรงเรียนวิจิตรวิทยา 

     E-mail: vijitwittaya_school@hotmail.com  

     เปดสอนระดับช้ัน อนุบาล 1 ถึง มัธยมศึกษาปที่ 3 

     ขนาดสถานศึกษา ขนาดกลาง  

     ปรัชญา ปญญา เปนเครื่องปกครองตน  

     คำขวัญ ประพฤตดิี เทคโนโลยีกาวไกล ใฝใจเรียนรู อยูอยางพอเพียง  

     สีประจำโรงเรียน แดง - ดำ  

1.2 ประวัติโรงเรียนโดยยอ 

ท่ีตั้ง      เลขที่ 170 ซอยนวลนอย เอกมัย 30  แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร   
พ้ืนท่ี     มีเน้ือที่ 2 ไร 2 งาน 94 ตารางวา   

โรงเรียนวิจิตรวิทยา เดิมเปนโรงเรียนเอกชนและไดเลิกกิจการ กรุงเทพมหานครไดซ้ือกิจการมา
ดำเนินการเพราะไดยุบเลิกโรงเรียนสุเหราคลองตันของกรุงเทพมหานคร เน่ืองจากเจาของที่ดินตองการที่ดินคืน 
โดยยายนักเรียนทั้งหมด มาทำการสอนที่โรงเรียนวิจิตรวิทยา และใชชื่อ โรงเรียนวิจิตรวิทยา แทนชื่อ โรงเรียน
สุเหราคลองตัน โรงเรียนวิจิตรวิทยา ดำเนินการสอนในฐานะโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร ตั้งแตวันที่ 17 เดือน
พฤษภาคม 2521 จัดเปนโรงเรยีนขนาดกลาง รับนักเรียนชายและหญิง เขาเรียนในชั้นอนุบาลศึกษา ประถมศึกษา
และมัธยมศึกษาตอนตน ปจจุบันมีนักเรียนทั้งหมด 467 คน ผูบริหาร 2 คน ครูปฏิบัติการสอน 21 คน เจาหนาที่
การเงินฯ 1 คน ธุรการ 1 คน พี่เลีย้ง 4 คน พนักงานสถานที่ 6 คน รวมอตัรากำลัง 35 คน ปจจุบันโรงเรียนวิจิตร
วิทยา มีอาคารเรียน 6 หลัง มีพื้นที่การเกษตรที่ปรับปรุงโดยทำเปนกรงเหล็กและตาขาย ตามโครงการเกษตรปลอด
สารพิษ 1 แปลง มีอาคารบานพักขาราชการและบุคคลากรกรุงเทพมหานครจำนวน 1 หลัง   
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1.3 แผนที่โรงเรียน 

 

1.4 วิสัยทัศน 

โรงเรียนวิจิตรวทิยา เปนโรงเรียนแหงคุณธรรมนำสูการเรียนรู เชิดชชูาต ิศาสน กษัตริย พัฒนาสู 

มาตรฐานการศึกษาตามยุทธศาสตรชาต ิล้ำหนาดวยเทคโนโลยี มีชวีิตอยางพอเพียง สรางชือ่เสียงเคียงคูชุมชน 

ปฏิบัติตนตามแบบไทย 

  

1.5 พันธกิจ 

โรงเรียนวจิิตรวทิยามีพันธกิจในการจดัการศึกษา ดังน้ี 

1. จัดการเรียนรู ใหมีคุณภาพมาตรฐานของหลักสูตร 

2. จัดกิจกรรมปลูกฝงคณุธรรม จริยธรรม และคานิยมอันพึงประสงค 

3. พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามเกณฑมาตรฐานคณุภาพโรงเรียนสงักัดกรุงเทพมหานคร 

4. จัดกิจกรรมใหนักเรียนเกิดการเรียนรูดวยการคนควา สราง สรุปองคความรูดวยตนเอง 

5. พัฒนาศกัยภาพของบุคลากรในการจัดการเรียนรู 

6. สงเสริมและสนับสนุนการใชเทคโนโลยีในการบริหารจัดการและการเรยีนรู 

7. สงเสริมและอนุรักษศลิปะ วัฒนธรรม ประเพณ ีภูมิปญญาทองถ่ิน ที่ดงีามของไทย 
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1.6 เปาประสงค 

1. ครูมีการจัดการเรียนรูไดมีคุณภาพมาตรฐานของหลักสูตร 

2. ครูมีการจัดกจิกรรมปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมอันพึงประสงคใหกับนักเรียน 

3. มีการพัฒนาคณุภาพการศึกษาตามเกณฑมาตรฐานคุณภาพโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 

4. ครูไดจัดกิจกรรมใหนักเรียนเกิดการเรียนรูดวยการคนควาและสรุปองคความรูดวยตนเอง 

5. มีการพัฒนาศกัยภาพของบุคลากรในการจัดการเรียนรู 

6. มีการสงเสริมและสนับสนุนการใชเทคโนโลยีในการบริหารจัดการและการเรียนรู  

7. มีการสงเสริมและอนุรกัษศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญา ทองถ่ินที่ดีงามของไทย 

8. มีการสงเสริมและสนับสนุนใหชุมชนมีสวนรวมในการบริหารจดัการ รวมคิด รวมพัฒนาอยาง 

   ตอเน่ืองและยั่งยืน 

  

1.7 อัตลักษณ 

เลนกีฬา รกัดนตร ีลีลาดนีาฏศิลปไทย 

  

1.8 เอกลักษณ 

โรงเรียนวิจิตรวทิยา จัดกิจกรรมนำสูการเรียนรู 

  

1.9 อาคารสถานที่ 

ลำดับ ประเภท จำนวน 

1 หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร  1 

2 หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร  1 

3 หองปฏิบัติการทางภาษา  1 

4 หองดนตร ี 2 

5 หองนาฏศิลป  1 

6 อื่นๆ  9 
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1.10 แหลงเรียนรูภายในโรงเรียน 

ลำดับ แหลงเรียนรูภายในโรงเรียน/ช่ือแหลงเรียนรู สถิติการใช จำนวนครั้ง/ป 

1 หองสมุด 40 

2 หองคอมพิวเตอร 40 

3 หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร 40 

4 หองโสตทัศนศึกษา 20 

5 หองลูกเสือ/ยุวกาชาด 40 

6 หองสหการ 21 

7 หองพระพุทธ 40 

8 หองสื่อการเรียนรู 40 

9 หองพลศึกษา 40 

10 หองพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย 40 

11 หองนาฏศิลป 40 

12 หองดนตรีสากล 40 

13 หองการงานอาชีพฯ 40 

14 หองธุรการ 21 

15 หองพยาบาล 21 

16 โรงอาหาร 21 

17 หองพักคร ู 20 

18 หองภาษาอังกฤษ 40 

19 หองคณิตศาสตร 40 

20 หองแนะแนว 40 

21 หองดนตรีไทย 40 
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1.11 แหลงเรียนรูภายนอกโรงเรียน 

ลำดับ แหลงเรียนรูภายนอกโรงเรียน/ช่ือแผลงเรียนรู สถิติการใช จำนวนครั้ง/ป 

1 วัดภาษี 10 

2 ศูนยวิทยาศาสตรเพือ่การศึกษา (ทองฟาจำลอง 5 

3 สวนน้ำนันทศักดิ์เรืองเดช  10 

4 สวนปาเอกมัย  10 

5 คลองแสนแสบ 40 

6 มัสยิดอัลคอยรียะห ( นวลนอย )  40 

  

1.12 ภูมิปญญาทองถ่ิน 

ลำดับ ช่ือ-สกุล ผูใหความรู ใหความรูเรื่อง 

1 นางวันนา พุมดอกไม น้ำหมักชีวภาพ 

 

1.13 ขอมูลสภาพชุมชนโดยรอบสถานศึกษา 

1) ลักษณะชุมชน  

            โรงเรียนวิจติรวิทยา มชีุมชนที่เกี่ยวของสัมพันธกันอยู 4 ชุมชนใหญ คือ  

 1.  ชุมชนนวลนอย  เปนชุมชนที่อยูรอบๆ โรงเรียน สภาพชุมชนประกอบดวยอาคารรานคา (หองแถว) บานที่มีรั้ว
รอบขอบชิด บานเชา อาคารที่พักใหเชา (แฟลต, อพารตเมนต, คอนโดมิเนียม) จำนวนมากผูคนในชุมชนแบง
ออกเปน 4 กลุม 
 -  กลุมแรก คือ คนทองถ่ินที่มีฐานะดี สวนใหญเปนบุตรหลานของเจาของที่ดินดั้งเดิม นับถือศาสนาอิสลาม 
มักมีบานเรือนเปนสัดสวน ฐานะทางสังคมไดรับการยอมรับนับถือจากชุมชนใกลเคียง และนิยมสงบุตรหลานเขา
เรียนในโรงเรียนเอกชน และปจจุบันการพัฒนาโรงเรียนไดรับความรวมมือจากคนกลุมน้ีมาก  
  -  กลุมที่สอง คือ คนทองถ่ินนับถือศาสนาอิสลาม ที่มีฐานะธรรมดาถึงยากจน ซ่ึงมักสงบุตรหลานเขาเรียน
ในโรงเรียนน้ี  
 -  กลุมที่สาม คือ ผูมาเชาอาศัยบานเชาหรืออาคารใหเชา สวนใหญเปนคนตางจังหวัดที่มาหางานทำ  นับ
ถือศาสนาพุทธ มีฐานะยากจน  มีรายไดนอยและไมแนนอน รอยละ 41–57 มีสภาพครอบครัวแตกแยก สวนหน่ึงคือผูที่
ทำงานกลางคืน เชน หองอาหาร บาร อาบอบนวด คาเฟ พนักงานรักษาความปลอดภัยหรือมีอาชพีพเิศษ ชีวิตของ
คนกลุมน้ีจะเริ่มตอนหัวค่ำและไปจบลงตอนเชาตรูของวันรุงข้ึน และจะสงบุตรหลานเขาเรียนในโรงเรียนน้ีเชนกัน 
 -  กลุมที่สี่ คือ ผูที่มาซ้ือที่ดินสรางบานเรือนขนาดใหญโต มรีั้วรอบขอบชิด คนกลุมน้ีมักไมคอยมายุงเกี่ยว
และสมาคมกับผูคนในชุมชนใดๆ และไมสนใจหรอืมาเกี่ยวของกับทางโรงเรียน และนิยมสงบุตรหลานเขาเรียนใน
โรงเรียนเอกชนที่มีชื่อเสียง 
 นักเรียนโรงเรียนวิจิตรวทิยา มาจากชุมชนน้ีประมาณรอยละ 4 ของนักเรยีนทั้งหมด 
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 2. ชุมชนนวลจิต  เปนชุมชนที่อยูหางจากโรงเรียนประมาณ 500 เมตร เปนชุมชนแออัดขนาดใหญ ที่อาศัย
อยูในที่ดินของสุเหราสามอิน ซ่ึงอนุญาตใหชาวมุสลมิที่ไมมีที่ดินเปนของตนเองมาเชาสรางบานอาศัยในราคาถูก สวน
ใหญจะสรางเปนบานไมขนาดเล็กติดตอกัน หรือสรางบานไมขนาดใหญแลวกั้นเปนหองเล็กๆ อยูบานละหลาย
ครอบครัว สวนใหญมีอาชีพรับจางทั่วไปหรือพนักงานของหางรานตางๆ มรีายไดนอย ตอมาผูที่เชาอาศัยสรางบาน
ไมแลวกั้นหองใหคนตางจังหวัดที่มาหางานทำ เชาอาศัยตออีกชวงหน่ึง ทำใหเกิดสังคมที่แออัด ขาดระเบียบ ผูคน
โยกยายที่อยูเขาออกตลอดเวลา มีปญหาสังคมดานตางๆ มากมาย และทั้งเจาของบานเดิมและผูเชา นิยมสงบุตรหลาน
เขาเรียนในโรงเรียนวิจิตรวิทยา  
 นักเรียนโรงเรียนวิจิตรวทิยา มาจากชุมชนน้ีประมาณรอยละ 42 ของนักเรียนทั้งหมด 
   

 3. ชุมชนโรงปูน  เปนชุมชนที่อยูหางจากโรงเรียนประมาณ 1 กโิลเมตร ตั้งอยูในพื้นที่เขตหวยขวาง  
บริเวณที่วางริมทางรถไฟสายตะวันออก ระหวางถนนเพชรบุรีและถนนพระรามที่ 9 เปนชุมชนแออัดที่ยังไมไดรับ
การพัฒนา ชาวชุมชนสวนใหญ คือ คนตางจังหวดัทางภาคตะวันออกเฉียงเหนือ นับถือศาสนาพุทธ อพยพเขามา
หางานทำและมีอาชพีรับจางทั่วไปหรือทำงานกลางคืน เชน หองอาหาร บาร อาบอบนวด หรือมีอาชีพพิเศษ และ
แทบทุกครอบครัวจะสงบุตรหลานเขาเรียนในโรงเรียนวิจิตรวิทยา 
 นักเรียนโรงเรียนวิจิตรวทิยา  มาจากชุมชนน้ีประมาณรอยละ  48  ของนักเรียนทั้งหมด 
 

         4.  ชุมชนเพชรพระราม  เปนชุมชนที่อยูใกลเคียงกับชุมชนโรงปูน โดยตั้งอยูคนละฝงถนนเพชรพระราม  สภาพ
ชุมชน  ชีวิตความเปนอยูตลอดจนการสงบุตรหลานเขาเรียนเหมือนชุมชนโรงปูน 
 นักเรียนโรงเรียนวิจิตรวิทยา มาจากชุมชนน้ีประมาณรอยละ 6 ของนักเรียนทั้งหมด 
  

 2) อาชีพ/วุฒิการศึกษา/รายได ของผูปกครอง 

     2.1) ผูปกครองสวนใหญจบการศึกษาระดับ  

              มัยธยมศึกษาตอนตน  

        2.2) สวนใหญประกอบอาชีพ 

        รับจางทัว่ไป  

       2.3) รายไดตอครัวเรอืนตอเดือนโดยประมาณ (บาท) 

              ตำ่กวา 10,000  

3) ศาสนา/วัฒนธรรม/ประเพณี  

              ศาสนาอสิลาม 

        ศาสนาพุทธ 

        ศาสนาอื่นๆ 

 

1.14 ขอมูลผูบริหาร 

       1. นางสาวสุทธริัตน  ฉัตรทพิา ผูอำนวยการสถานศึกษา 

       2. นางสาวเสาวลักษณ  ไตรพัฒน รองผูอำนวยการสถานศกึษา 
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1.15 ขอมูลบุคลากรของสถานศึกษา 

     1) จำนวนบุคลากร  

บุคลากร ผูบริหาร 
ครูระดับ

ปฐมวัย 

ครูระดับ

การศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน 

ลูกจางประจำ 
ลูกจาง

ช่ัวคราว 

เจาหนาท่ี

การเงินฯ

และธุรการ 

อื่น ๆ รวม 

ปการศึกษา 

2567 
2 3 18 4 6 2 1 35 

  

ภาระงานสอนเฉลี่ย/คน/สัปดาห (ช่ัวโมง) 20 

  

     2) วุฒิการศึกษาสงูสุดของบุคลากร  

วุฒิการศึกษาสูงสุดของ

บุคลากร 

ปริญญา

เอก 
ปริญญาโท ปริญญาตรี ปวส. ปวช. อื่นๆ รวม 

ปการศึกษา 2567 - 7 13 1 1 13 35 

คิดเปนรอยละ -  20.00  37.14  2.86  2.86  37.14  100 

  

     3) สาขาวิชาท่ีจบของครู/ผูบริหาร  

สาขาวิชา จำนวน (คน) 

1. ศิลปศาสตรบัณฑิต 2 

2. การศึกษามหาบัณฑิต 2 

3. ครุศาสตรบัณฑิต 11 

4. ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 5 

5. วิทยาศาสตรบัณฑิต 1 

6. ศึกษาศาสตรบัณฑิต 2 

รวม 23 
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1.16 ขอมูลนักเรียน 

     จำนวนนักเรียนปการศึกษา 2567 รวม 467 คน  

ปการศึกษา/ระดับชั้น 

ปการศึกษา 2566 ปการศึกษา 2567 หมายเหต ุ

จำนวน

หองเรียน 
ชาย หญิง รวม 

เฉลี่ยตอ

หอง 

จำนวน

หองเรียน 
ชาย หญิง รวม 

เฉลี่ยตอ

หอง 
เรียนรวม 

โครงการ

พิเศษ 

ตางดาว/

ไมมี

สัญชาต ิ

อนุบาล 1 1 14 13 27 27 1 9 6 15 15   0 

อนุบาล 2 1 20 12 32 32 1 7 12 19 19   0 

อนุบาล 3 0 0 0 0 0 2 15 14 29 15   0 

รวมระดับอนุบาล  2 34 25 59 1 4 31 32 63 16   0 

ประถมศึกษาปที่ 1 1 20 17 37 37 2 27 14 41 21   0 

ประถมศึกษาปที่ 2 1 23 13 36 36 2 26 19 45 23   0 

ประถมศึกษาปที่ 3 2 15 17 32 16 1 16 16 32 32   0 

ประถมศึกษาปที่ 4 2 26 15 41 21 2 19 16 35 18   0 

ประถมศึกษาปที่ 5 2 21 20 41 21 2 20 16 36 18   0 

ประถมศึกษาปที่ 6 2 25 19 44 22 2 20 22 42 21   0 

รวมระดบัประถมศึกษา  10 130 101 231 1 11 128 103 231 21   0 

มัธยมศึกษาปที่ 1 2 41 32 73 37 2 45 29 74 37   0 

มัธยมศึกษาปที่ 2 2 31 19 50 25 2 31 24 55 28   0 

มัธยมศึกษาปที่ 3 1 17 11 28 28 2 24 20 44 22   0 

รวมระดับมัธยมศึกษา  5 89 62 151 1 6 100 73 173 29   0 

รวมทั้งหมด 17 253 188 441 1 21 259 208 467 23   0 

  

1.17 งบประมาณของสถานศึกษา 

งบประมาณ จำนวนเงิน (บาท) 

เงินงบประมาณ 6,114,400.00 

เงินนอกงบประมาณ 2,583,810.00 

รวม 8,698,210.00 
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1.18 ขอมูลโครงสรางหลักสูตรของสถานศึกษา 

     ระดับประถมศึกษา  

กลุมสาระการเรยีนรู/กจิกรรม 
เวลาเรียน (ช่ัวโมง/ป) 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

1. กลุมสาระการเรียนรู  

1.1. ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 

1.2. คณิตศาสตร 200 200 200 160 160 160 

1.3. วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 120 120 120 120 120 120 

1.4. สุขศึกษาและพลศกึษา 40 40 40 80 80 80 

1.5. สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 80 80 80 80 80 80 

1.6. ประวัตศิาสตร 40 40 40 40 40 40 

1.7. ภาษาตางประเทศ 40 40 40 80 80 80 

1.8. การงานอาชพี 40 40 40 40 40 40 

1.9. ศิลปะ 80 80 80 80 80 80 

รวมเวลาเรียน (พ้ืนฐาน)  840 840 840 840 840 840 

2. รายวิชา/กิจกรรมที่สถานศึกษาจัดเพิ่มเติม  

2.1. หนาที่พลเมือง 40 40 40 40 40 40 

รวมเวลาเรียน (เพ่ิมเติม)  40 40 40 40 40 40 

3. กิจกรรมพัฒนาผูเรียน  

3.1. แนะแนว 40 40 40 40 40 40 

3.2. ลูกเสือ ยวุกาชาด 30 30 30 30 30 30 

3.3. ชุมนุม 40 40 40 40 40 40 

3.4. กิจกรรมเพือ่สังคมและสาธารณาประโยชน 10 10 10 10 10 10 

รวมเวลาเรียน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน)  120 120 120 120 120 120 

รวมเวลาเรียนท้ังหมด 1000 1000 1000 1000 1000 1000 
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 ระดับมัธยมศึกษา (ระดับช้ัน ม.1 - ม.3)  

กลุมสาระการเรยีนรู/กจิกรรม 
เวลาเรียน (ช่ัวโมง/ป) 

ม.1 ม.2 ม.3 

ภาคเรียนที่ 1 

1. กลุมสาระการเรียนรู  

1.1. ภาษาไทย 120 120 120 

1.2. คณิตศาสตร 120 120 120 

1.3. วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 160 160 160 

1.4. สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 120 120 120 

1.5. ประวัตศิาสตร 40 40 40 

1.6. สุขศึกษาและพลศกึษา 80 80 80 

1.7. ศิลปะ 80 80 80 

1.8. การงานอาชพี 40 40 40 

1.9. ภาษาตางประเทศ 120 120 120 

รวมเวลาเรียน (พ้ืนฐาน)  880 880 880 

2. รายวิชา/กิจกรรมที่สถานศึกษาจัดเพิ่มเติม  

2.1. หนาที่พลเมือง 40 40 40 

2.2. ภาษาอาหรับ 40 40 40 

2.3. ภาษาจีน 40 40 40 

2.4. ภาษาญี่ปุน 40 40 40 

2.5. ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม 40 40 40 

รวมเวลาเรียน (เพ่ิมเติม)  200 200 200 

3. กิจกรรมพัฒนาผูเรียน  

3.1. แนะแนว 40 40 40 

3.2. ลูกเสือสามัญรุนใหญ/เนตรนาร ี 25 25 25 

3.3. ชุมนุม 40 40 40 

3.4. กิจกรรมเพือ่สังคมแลัสาธารณาประโยชน 15 15 15 

รวมเวลาเรียน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน)  120 120 120 

รวมเวลาเรียนท้ังหมด  1200 12000 12000 
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ภาคเรียนที่ 2 

1. กลุมสาระการเรียนรู  

1.1. ภาษาไทย 120 120 120 

1.2. คณิตศาสตร 120 120 120 

1.3. วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 160 160 160 

1.4. สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 120 120 120 

1.5. ประวัตศิาสตร 40 40 40 

1.6. สุขศึกษาและพลศกึษา 80 80 80 

1.7. ศิลปะ 80 80 80 

1.8. การงานอาชพี 40 40 40 

1.9. ภาษาตางประเทศ 120 120 120 

รวมเวลาเรียน (พ้ืนฐาน)  880 880 880 

2. รายวิชา/กิจกรรมที่สถานศึกษาจัดเพิ่มเติม  

2.1. หนาที่พลเมือง 40 40 40 

2.2. ภาษาอาหรับ 40 40 40 

2.3. ภาษาจีน 40 40 40 

2.4. ภาษาญี่ปุน 40 40 40 

2.5. ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม 40 40 40 

รวมเวลาเรียน (เพ่ิมเติม)  200 200 200 

3. กิจกรรมพัฒนาผูเรียน  

3.1. แนะแนว 40 40 40 

3.2. ลูกเสือสามัญรุนใหญ/เนตรนาร ี 25 25 25 

3.3. ชุมนุม 40 40 40 

3.4. กิจกรรมเพือ่สังคมแลัสาธารณาประโยชน 15 15 15 

รวมเวลาเรียน (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน)  120 120 120 

รวมเวลาเรียนท้ังหมด 1200 1200 12000 
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1.19 ขอมูลผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับสถานศึกษา ปการศึกษา 2567 

     ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

ประถมศึกษาปท่ี 1 

กลุมสาระการเรยีนรู 
จำนวนท่ี

เขาสอบ 

จำนวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู จำนวน 

นร. ท่ีได

ระดับ 3 

ข้ึนไป 

รอยละ 

นร. ท่ีได

ระดับ 3 

ข้ึนไป 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 36 6 2 2 2 2 1 3 18 22 61.11 

2. คณิตศาสตร 36 5 2 1 1 4 1 2 20 23 63.89 

3. วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 36 6 1 1 7 4 4 2 11 17 47.22 

4. สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 36 4 0 3 2 2 5 4 16 25 69.44 

5. ประวัติศาสตร 36 4 0 2 2 3 4 6 15 25 69.44 

6. สุขศึกษาและพลศึกษา 36 4 0 0 0 0 0 11 21 32 88.89 

7. ศิลปะ 36 4 1 1 3 2 3 9 13 25 69.44 

8. การงานอาชีพ 36 4 0 1 2 4 3 8 14 25 69.44 

9. ภาษาตางประเทศ 36 4 0 1 6 3 2 7 13 22 61.11 

จำนวนนักเรียนที่มีความสามารถในการเรียนตอในระดับชั้นที่สูงข้ึน  30 คน  คิดเปนรอยละ  83.33  

ประถมศึกษาปท่ี 2 

กลุมสาระการเรยีนรู 
จำนวนท่ี

เขาสอบ 

จำนวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู จำนวน 

นร. ท่ีได

ระดับ 3 

ข้ึนไป 

รอยละ 

นร. ท่ีได

ระดับ 3 

ข้ึนไป 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 46 17 7 1 2 4 1 3 11 15 32.61 

2. คณิตศาสตร 46 16 4 4 3 3 1 4 11 16 34.78 

3. วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 46 12 13 1 2 3 4 0 11 15 32.61 

4. สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 46 10 10 1 4 4 0 9 8 17 36.96 

5. ประวัติศาสตร 46 10 1 0 12 8 3 3 9 15 32.61 

6. สุขศึกษาและพลศึกษา 46 10 0 0 1 2 8 16 9 33 71.74 

7. ศิลปะ 46 13 2 3 2 6 4 5 11 20 43.48 

8. การงานอาชีพ 46 10 1 0 0 0 1 1 33 35 76.09 
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กลุมสาระการเรยีนรู 
จำนวนท่ี

เขาสอบ 

จำนวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู จำนวน 

นร. ท่ีได

ระดับ 3 

ข้ึนไป 

รอยละ 

นร. ท่ีได

ระดับ 3 

ข้ึนไป 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

9. ภาษาตางประเทศ 46 12 10 1 7 3 1 2 10 13 28.26 

จำนวนนักเรียนที่มีความสามารถในการเรียนตอในระดับชั้นที่สูงข้ึน  28 คน  คิดเปนรอยละ  60.87  

ประถมศึกษาปท่ี 3 

กลุมสาระการเรยีนรู 
จำนวนท่ี

เขาสอบ 

จำนวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู จำนวน 

นร. ท่ีได

ระดับ 3 

ข้ึนไป 

รอยละ 

นร. ท่ีได

ระดับ 3 

ข้ึนไป 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 32 8 2 8 3 2 0 1 8 9 28.12 

2. คณิตศาสตร 32 8 10 4 1 0 0 1 8 9 28.12 

3. วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 32 8 3 4 4 4 3 1 5 9 28.12 

4. สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 32 7 0 3 4 4 6 1 7 14 43.75 

5. ประวัติศาสตร 32 7 3 4 4 5 2 0 7 9 28.12 

6. สุขศึกษาและพลศึกษา 32 7 0 1 0 5 7 7 5 19 59.38 

7. ศิลปะ 32 8 3 4 7 1 3 0 6 9 28.12 

8. การงานอาชีพ 32 7 2 0 0 0 0 5 18 23 71.88 

9. ภาษาตางประเทศ 32 7 7 4 3 2 2 3 4 9 28.12 

จำนวนนักเรียนที่มีความสามารถในการเรียนตอในระดับชั้นที่สูงข้ึน  24 คน  คิดเปนรอยละ  75.00  
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ประถมศึกษาปท่ี  4 

กลุมสาระการเรยีนรู 
จำนวนท่ี

เขาสอบ 

จำนวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู จำนวน 

นร. ท่ีได

ระดับ 3 

ข้ึนไป 

รอยละ 

นร. ท่ีได

ระดับ 3 

ข้ึนไป 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 33 8 5 0 2 1 3 3 11 17 51.52 

2. คณิตศาสตร 33 9 6 2 4 2 1 6 3 10 30.30 

3. วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 33 9 4 2 4 5 3 5 1 9 27.27 

4. สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 33 8 3 1 0 2 3 5 11 19 57.58 

5. ประวัติศาสตร 33 8 2 1 3 3 3 2 11 16 48.48 

6. สุขศึกษาและพลศึกษา 33 7 0 0 0 1 1 10 14 25 75.76 

7. ศิลปะ 33 8 3 4 3 1 7 4 3 14 42.42 

8. การงานอาชีพ 33 8 0 1 2 2 2 7 11 20 60.61 

9. ภาษาตางประเทศ 33 8 2 4 2 5 6 3 3 12 36.36 

จำนวนนักเรียนที่มีความสามารถในการเรียนตอในระดับชั้นที่สูงข้ึน  28 คน  คิดเปนรอยละ  84.84  

ประถมศึกษาปท่ี 5 

กลุมสาระการเรยีนรู 
จำนวนท่ี

เขาสอบ 

จำนวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู จำนวน 

นร. ท่ีได

ระดับ 3 

ข้ึนไป 

รอยละ 

นร. ท่ีได

ระดับ 3 

ข้ึนไป 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 31 4 2 2 7 2 0 5 9 14 45.16 

2. คณิตศาสตร 31 4 1 3 5 3 2 7 6 15 48.39 

3. วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 31 4 3 3 4 3 3 2 9 14 45.16 

4. สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 31 3 0 6 1 2 3 2 14 19 61.29 

5. ประวัติศาสตร 31 3 1 3 4 2 2 1 15 18 58.06 

6. สุขศึกษาและพลศึกษา 31 3 0 0 0 0 2 15 11 28 90.32 

7. ศิลปะ 31 4 4 3 5 2 1 4 8 13 41.94 

8. การงานอาชีพ 31 4 4 2 4 2 1 4 10 15 48.39 

9. ภาษาตางประเทศ 31 4 3 8 7 3 5 1 0 6 19.35 

จำนวนนักเรียนที่มีความสามารถในการเรียนตอในระดับชั้นที่สูงข้ึน  27 คน  คิดเปนรอยละ  87.09  
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ประถมศึกษาปท่ี 6 

กลุมสาระการเรยีนรู 
จำนวนท่ี

เขาสอบ 

จำนวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู จำนวน 

นร. ท่ีได

ระดับ 3 

ข้ึนไป 

รอยละ 

นร. ท่ีได

ระดับ 3 

ข้ึนไป 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 40 9 0 4 2 6 5 6 8 19 47.50 

2. คณิตศาสตร 40 9 2 7 8 6 4 3 1 8 20.00 

3. วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 40 9 6 3 6 1 5 4 6 15 37.50 

4. สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 40 9 2 2 4 4 4 1 14 19 47.50 

5. ประวัติศาสตร 40 9 5 6 4 0 3 4 9 16 40.00 

6. สุขศึกษาและพลศึกษา 40 9 0 0 2 6 10 10 3 23 57.50 

7. ศิลปะ 40 9 4 2 3 8 1 6 7 14 35.00 

8. การงานอาชีพ 40 9 2 2 4 8 7 2 6 15 37.50 

9. ภาษาตางประเทศ 40 9 11 5 5 4 2 1 3 6 15.00 

จำนวนนักเรียนที่มีความสามารถในการเรียนตอในระดับชั้นที่สูงข้ึน  31 คน  คิดเปนรอยละ  75.61  
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มัธยมศึกษาปที่ 1 ภาคเรียนท่ี 1  

กลุมสาระการเรยีนรู 
จำนวนท่ี

เขาสอบ 

จำนวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู จำนวน 

นร. ท่ีได

ระดับ 3 

ข้ึนไป 

รอยละ 

นร. ท่ีได

ระดับ 3 

ข้ึนไป 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 70 17 40 2 3 0 4 0 4 8 11.43 

คณิตศาสตร 70 16 30 1 1 2 4 2 14 20 28.57 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 70 19 31 0 3 2 6 2 7 15 21.43 

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 70 18 31 1 1 2 6 2 9 17 24.29 

ประวัติศาสตร 70 18 33 0 6 1 3 3 6 12 17.14 

สุขศึกษาและพลศึกษา 70 15 31 0 1 2 5 3 13 21 30.00 

ศิลปะ 70 18 40 4 0 2 4 0 2 6 8.57 

การงานอาชพี 70 14 30 0 1 0 7 4 14 25 35.71 

ภาษาตางประเทศ 70 19 31 0 8 1 4 1 6 11 15.71 

จำนวนนักเรียนที่มีความสามารถในการเรียนตอในระดับชั้นที่สูงข้ึน  23 คน  คิดเปนรอยละ  33.85  

มัธยมศึกษาปที่ 2 ภาคเรียนท่ี 1  

กลุมสาระการเรยีนรู 
จำนวนท่ี

เขาสอบ 

จำนวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู จำนวน 

นร. ท่ีได

ระดับ 3 

ข้ึนไป 

รอยละ 

นร. ท่ีได

ระดับ 3 

ข้ึนไป 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 56 11 34 3 5 3 0 0 0 0 0.00 

คณิตศาสตร 56 3 21 4 5 4 9 6 4 19 33.93 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 56 5 27 6 3 4 3 3 5 11 19.64 

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 56 4 21 1 3 6 8 5 8 21 37.50 

ประวัติศาสตร 56 7 21 0 4 9 6 5 4 15 26.79 

สุขศึกษาและพลศึกษา 56 6 21 0 0 1 5 8 15 28 50.00 

ศิลปะ 56 10 25 6 7 3 5 0 0 5 8.93 

การงานอาชพี 56 1 21 0 6 7 4 4 13 21 37.50 

จำนวนนักเรียนที่มีความสามารถในการเรียนตอในระดับชั้นที่สูงข้ึน  36 คน  คิดเปนรอยละ  64.28  
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มัธยมศึกษาปที่ 3 ภาคเรียนท่ี 1  

กลุมสาระการเรยีนรู 
จำนวนท่ี

เขาสอบ 

จำนวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู จำนวน 

นร. ท่ีได

ระดับ 3 

ข้ึนไป 

รอยละ 

นร. ท่ีได

ระดับ 3 

ข้ึนไป 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 34 1 7 10 7 2 2 2 3 7 20.59 

คณิตศาสตร 34 1 0 3 1 3 10 4 12 26 76.47 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 34 1 1 3 4 3 4 13 5 22 64.71 

สังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม 
34 1 0 5 5 1 7 7 8 22 64.71 

ประวัติศาสตร 34 1 0 3 3 6 9 5 7 21 61.76 

สุขศึกษาและพลศึกษา 34 1 1 0 1 1 6 8 16 30 88.24 

ศิลปะ 34 1 4 5 9 5 5 2 3 10 29.41 

การงานอาชพี 34 1 1 0 0 1 3 4 24 31 91.18 

ภาษาตางประเทศ 34 1 5 2 6 7 7 2 4 13 38.24 

จำนวนนักเรียนที่มีความสามารถในการเรียนตอในระดับชั้นที่สูงข้ึน  33 คน  คิดเปนรอยละ  97.05  

มัธยมศึกษาปที่ 1 ภาคเรียนท่ี 2  

กลุมสาระการเรยีนรู 
จำนวนท่ี

เขาสอบ 

จำนวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู จำนวน 

นร. ท่ีได

ระดับ 3 

ข้ึนไป 

รอยละ 

นร. ท่ีได

ระดับ 3 

ข้ึนไป 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 70 12 39 4 1 4 1 0 9 10 14.29 

คณิตศาสตร 70 9 40 2 3 3 3 2 8 13 18.57 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 70 12 40 1 3 4 4 2 4 10 14.29 

สังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม 
70 12 40 0 2 4 2 3 7 12 17.14 

ประวัติศาสตร 70 13 40 0 2 2 3 3 7 13 18.57 

สุขศึกษาและพลศึกษา 70 11 39 0 4 1 0 2 13 15 21.43 

ศิลปะ 70 12 39 5 6 3 0 2 3 5 7.14 

การงานอาชพี 70 11 39 1 6 2 4 0 7 11 15.71 
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กลุมสาระการเรยีนรู 
จำนวนท่ี

เขาสอบ 

จำนวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู จำนวน 

นร. ท่ีได

ระดับ 3 

ข้ึนไป 

รอยละ 

นร. ท่ีได

ระดับ 3 

ข้ึนไป 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาตางประเทศ 70 11 39 0 4 3 6 2 2 10 14.29 

จำนวนนักเรียนที่มีความสามารถในการเรียนตอในระดับชั้นที่สูงข้ึน  22 คน  คิดเปนรอยละ  31.42  

 

มัธยมศึกษาปที่ 2 ภาคเรียนท่ี 2  

กลุมสาระการเรยีนรู 
จำนวนท่ี

เขาสอบ 

จำนวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู จำนวน 

นร. ท่ีได

ระดับ 3 

ข้ึนไป 

รอยละ 

นร. ท่ีได

ระดับ 3 

ข้ึนไป 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 56 13 21 1 3 2 8 4 4 16 28.57 

คณิตศาสตร 56 11 24 2 2 11 3 1 2 6 10.71 

วิทยาศาสตร 56 9 24 1 6 1 5 7 3 15 26.79 

สังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม 
56 9 22 2 3 2 2 10 6 18 32.14 

ประวัติศาสตร 56 9 30 2 5 2 4 1 3 8 14.29 

สุขศึกษาและพลศึกษา 56 7 20 0 8 4 6 6 5 17 30.36 

ศิลปะ 56 10 21 2 9 6 8 0 0 8 14.29 

การงานอาชพีและเทคโนโลยี 56 11 18 0 6 5 4 3 9 16 28.57 

ภาษาตางประเทศ 56 6 22 2 5 2 5 5 9 19 33.93 

จำนวนนักเรียนที่มีความสามารถในการเรียนตอในระดับชั้นที่สูงข้ึน  36 คน  คิดเปนรอยละ  64.28  
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มัธยมศึกษาปที่ 3 ภาคเรียนท่ี 2  

กลุมสาระการเรยีนรู 
จำนวนท่ี

เขาสอบ 

จำนวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู จำนวน 

นร. ท่ีได

ระดับ 3 

ข้ึนไป 

รอยละ 

นร. ท่ีได

ระดับ 3 

ข้ึนไป 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 34 1 1 3 14 5 4 3 3 10 29.41 

คณิตศาสตร 34 1 1 1 1 2 8 10 10 28 82.35 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 34 1 0 3 5 7 9 6 3 18 52.94 

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 34 1 0 1 10 3 4 7 8 19 55.88 

ประวัติศาสตร 34 1 0 3 7 4 7 7 5 19 55.88 

สุขศึกษาและพลศึกษา 34 1 0 0 4 2 5 8 14 27 79.41 

ศิลปะ 34 1 0 1 7 9 11 1 4 16 47.06 

การงานอาชพี 34 1 0 0 6 2 8 6 11 25 73.53 

ภาษาตางประเทศ 34 1 2 5 8 10 4 0 4 8 23.53 

จำนวนนักเรียนที่มีความสามารถในการเรียนตอในระดับชั้นที่สูงข้ึน  33 คน  คิดเปนรอยละ  97.05  
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1.20 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค 

ประถมศึกษาปท่ี 1  

คุณลักษณะอันพึงประสงค 
จำนวน

นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับ

ผานข้ึน

ไป 

รอยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

1. รักชาต ิศาสน กษัตริย 36 31 1 0 4 32 88.89 

2. ซ่ือสัตยสุจริต 36 23 8 1 4 32 88.89 

3. มีวินัย 36 22 9 1 4 32 88.89 

4. ใฝเรียนรู 36 21 5 6 4 32 88.89 

5. อยูอยางพอเพียง 36 31 1 0 4 32 88.89 

6. มุงมั่นในการทำงาน 36 25 4 3 4 32 88.89 

7. รักความเปนไทย 36 32 0 0 4 32 88.89 

8. มีจิตสาธารณะ 36 31 1 0 4 32 88.89 

ประถมศึกษาปท่ี 2  

คุณลักษณะอันพึงประสงค 
จำนวน

นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับ

ผานข้ึน

ไป 

รอยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

1. รักชาต ิศาสน กษัตริย 46 23 13 0 10 36 78.26 

2. ซ่ือสัตยสุจริต 46 23 13 0 10 36 78.26 

3. มีวินัย 46 23 13 0 10 36 78.26 

4. ใฝเรียนรู 46 23 13 0 10 36 78.26 

5. อยูอยางพอเพียง 46 23 13 0 10 36 78.26 

6. มุงมั่นในการทำงาน 46 23 13 0 10 36 78.26 

7. รักความเปนไทย 46 23 13 0 10 36 78.26 

8. มีจิตสาธารณะ 46 23 13 0 10 36 78.26 
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ประถมศึกษาปท่ี 3  

คุณลักษณะอันพึงประสงค 
จำนวน

นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับ

ผานข้ึน

ไป 

รอยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

1. รักชาต ิศาสน กษัตริย 32 16 8 0 8 24 75.00 

2. ซ่ือสัตยสุจริต 32 11 12 1 8 24 75.00 

3. มีวินัย 32 11 8 5 8 24 75.00 

4. ใฝเรียนรู 32 12 7 5 8 24 75.00 

5. อยูอยางพอเพียง 32 12 12 0 8 24 75.00 

6. มุงมั่นในการทำงาน 32 12 6 6 8 24 75.00 

7. รักความเปนไทย 32 13 11 0 8 24 75.00 

8. มีจิตสาธารณะ 32 13 11 0 8 24 75.00 

 

ประถมศึกษาปท่ี 4  

คุณลักษณะอันพึงประสงค 
จำนวน

นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับ

ผานข้ึน

ไป 

รอยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

1. รักชาต ิศาสน กษัตริย 33 13 11 3 6 27 81.82 

2. ซ่ือสัตยสุจริต 33 13 7 6 7 26 78.79 

3. มีวินัย 33 13 9 4 7 26 78.79 

4. ใฝเรียนรู 33 9 11 5 8 25 75.76 

5. อยูอยางพอเพียง 33 13 10 4 6 27 81.82 

6. มุงมั่นในการทำงาน 33 8 15 4 6 27 81.82 

7. รักความเปนไทย 33 13 10 4 6 27 81.82 

8. มีจิตสาธารณะ 33 19 7 1 6 27 81.82 
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ประถมศึกษาปท่ี 5  

คุณลักษณะอันพึงประสงค 
จำนวน

นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับ

ผานข้ึน

ไป 

รอยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

1. รักชาต ิศาสน กษัตริย 31 16 5 6 4 27 87.10 

2. ซ่ือสัตยสุจริต 31 16 5 6 4 27 87.10 

3. มีวินัย 31 13 8 6 4 27 87.10 

4. ใฝเรียนรู 31 10 11 6 4 27 87.10 

5. อยูอยางพอเพียง 31 16 5 6 4 27 87.10 

6. มุงมั่นในการทำงาน 31 10 11 6 4 27 87.10 

7. รักความเปนไทย 31 16 5 6 4 27 87.10 

8. มีจิตสาธารณะ 31 16 5 6 4 27 87.10 

 

ประถมศึกษาปท่ี 6  

คุณลักษณะอันพึงประสงค 
จำนวน

นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับ

ผานข้ึน

ไป 

รอยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

1. รักชาต ิศาสน กษัตริย 40 20 8 3 9 31 77.50 

2. ซ่ือสัตยสุจริต 40 18 8 5 9 31 77.50 

3. มีวินัย 40 15 10 6 9 31 77.50 

4. ใฝเรียนรู 40 14 8 9 9 31 77.50 

5. อยูอยางพอเพียง 40 14 11 6 9 31 77.50 

6. มุงมั่นในการทำงาน 40 14 12 5 9 31 77.50 

7. รักความเปนไทย 40 18 8 5 9 31 77.50 

8. มีจิตสาธารณะ 40 19 9 3 9 31 77.50 
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มัธยมศึกษาปที่ 1 ภาคเรียนท่ี 1 

คุณลักษณะอันพึงประสงค 
จำนวน

นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับ

ผานข้ึน

ไป 

รอยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

1. รักชาต ิศาสน กษัตริย 70 10 6 44 10 30 42.86 

2. ซ่ือสัตยสุจริต 70 10 6 44 10 30 42.86 

3. มีวินัย 70 2 12 46 10 30 42.86 

4. ใฝเรียนรู 70 3 10 47 10 30 42.86 

5. อยูอยางพอเพียง 70 10 6 44 10 30 42.86 

6. มุงมั่นในการทำงาน 70 3 10 47 10 30 42.86 

7. รักความเปนไทย 70 10 6 44 10 30 42.86 

8. มีจิตสาธารณะ 70 10 6 44 10 30 42.86 

 

มัธยมศึกษาปที่ 1 ภาคเรียนท่ี 2 

คุณลักษณะอันพึงประสงค 
จำนวน

นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับ

ผานข้ึน

ไป 

รอยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

1. รักชาต ิศาสน กษัตริย 70 10 6 46 8 22 31.43 

2. ซ่ือสัตยสุจริต 70 10 6 46 8 22 31.43 

3. มีวินัย 70 2 12 48 8 22 31.43 

4. ใฝเรียนรู 70 3 10 49 8 22 31.43 

5. อยูอยางพอเพียง 70 10 6 46 8 22 31.43 

6. มุงมั่นในการทำงาน 70 3 10 49 8 22 31.43 

7. รักความเปนไทย 70 10 6 46 8 22 31.43 

8. มีจิตสาธารณะ 70 10 6 46 8 22 31.43 
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มัธยมศึกษาปที่ 2 ภาคเรียนท่ี 1 

คุณลักษณะอันพึงประสงค 
จำนวน

นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับ

ผานข้ึน

ไป 

รอยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

1. รักชาต ิศาสน กษัตริย 56 17 19 20 0 36 64.29 

2. ซ่ือสัตยสุจริต 56 17 19 20 0 36 64.29 

3. มีวินัย 56 17 19 15 5 41 73.21 

4. ใฝเรียนรู 56 17 19 15 5 41 73.21 

5. อยูอยางพอเพียง 56 17 19 15 5 41 73.21 

6. มุงมั่นในการทำงาน 56 17 19 15 5 41 73.21 

7. รักความเปนไทย 56 17 19 15 5 41 73.21 

8. มีจิตสาธารณะ 56 15 21 15 5 41 73.21 

 

มัธยมศึกษาปที่ 2 ภาคเรียนท่ี 2 

คุณลักษณะอันพึงประสงค 
จำนวน

นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับ

ผานข้ึน

ไป 

รอยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

1. รักชาต ิศาสน กษัตริย 56 17 19 20 0 36 64.29 

2. ซ่ือสัตยสุจริต 56 17 19 12 8 36 64.29 

3. มีวินัย 56 17 19 12 8 36 64.29 

4. ใฝเรียนรู 56 17 19 12 8 36 64.29 

5. อยูอยางพอเพียง 56 17 19 12 8 36 64.29 

6. มุงมั่นในการทำงาน 56 17 19 12 8 36 64.29 

7. รักความเปนไทย 56 17 19 12 8 36 64.29 

8. มีจิตสาธารณะ 56 15 21 12 8 36 64.29 
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มัธยมศึกษาปที่ 3 ภาคเรียนท่ี 1 

คุณลักษณะอันพึงประสงค 
จำนวน

นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับ

ผานข้ึน

ไป 

รอยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

1. รักชาต ิศาสน กษัตริย 34 27 7 0 0 34 100.00 

2. ซ่ือสัตยสุจริต 34 27 7 0 0 34 100.00 

3. มีวินัย 34 27 7 0 0 34 100.00 

4. ใฝเรียนรู 34 27 7 0 0 34 100.00 

5. อยูอยางพอเพียง 34 27 7 0 0 34 100.00 

6. มุงมั่นในการทำงาน 34 27 7 0 0 34 100.00 

7. รักความเปนไทย 34 27 7 0 0 34 100.00 

8. มีจิตสาธารณะ 34 27 7 0 0 34 100.00 

 

มัธยมศึกษาปที่ 3 ภาคเรียนท่ี 2 

คุณลักษณะอันพึงประสงค 
จำนวน

นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับ

ผานข้ึน

ไป 

รอยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

1. รักชาต ิศาสน กษัตริย 34 20 13 1 0 34 100.00 

2. ซ่ือสัตยสุจริต 34 20 13 1 0 34 100.00 

3. มีวินัย 34 20 13 1 0 34 100.00 

4. ใฝเรียนรู 34 20 13 1 0 34 100.00 

5. อยูอยางพอเพียง 34 20 13 1 0 34 100.00 

6. มุงมั่นในการทำงาน 34 20 13 1 0 34 100.00 

7. รักความเปนไทย 34 20 13 1 0 34 100.00 

8. มีจิตสาธารณะ 34 20 13 1 0 34 100.00 
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1.21 ผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะห และเขียน 

ระดับช้ัน 
จำนวน

นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับ

ผานข้ึน

ไป 

รอยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

ประถมศึกษาปที่ 1 32 19 8 3 2 30 93.75 

ประถมศึกษาปที่ 2 46 14 9 6 17 29 63.04 

ประถมศึกษาปที่ 3 32 0 11 13 8 24 75.00 

ประถมศึกษาปที่ 4 33 6 11 8 8 25 75.76 

ประถมศึกษาปที่ 5 31 8 6 13 4 27 87.10 

ประถมศึกษาปที่ 6 40 10 13 8 9 31 77.50 

มัธยมศึกษาปที่ 1 ภาคเรยีนที่ 1 70 3 9 50 8 22 31.43 

มัธยมศึกษาปที่ 2 ภาคเรยีนที่ 1 56 16 18 19 3 53 94.64 

มัธยมศึกษาปที่ 3 ภาคเรยีนที่ 1 34 20 14 0 0 34 100.00 

มัธยมศึกษาปที่ 1 ภาคเรยีนที่ 2 70 3 9 50 8 22 31.43 

มัธยมศึกษาปที่ 2 ภาคเรยีนที่ 2 56 16 18 19 3 53 94.64 

มัธยมศึกษาปที่ 3 ภาคเรยีนที่ 2 34 20 13 1 0 34 100.00 
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1.22 ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญ 

ประถมศึกษาปท่ี 1 

สมรรถนะสำคัญ 

ผลการประเมิน ระดับ

ผานข้ึน

ไป 

รอยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

1. ความสามารถ ในการสื่อสาร 19 8 3 2 30 93.75 

2. ความสามารถ ในการคิด 19 8 3 2 30 93.75 

3. ความสามารถ ในการแกปญหา 19 8 3 2 30 93.75 

4. ความสามารถ ในการใชทักษะชีวติ 19 8 3 2 30 93.75 

5. ความสามารถ ในการใชเทคโนโลยี 19 8 3 2 30 93.75 

 

ประถมศึกษาปท่ี 2 

สมรรถนะสำคัญ 

ผลการประเมิน ระดับ

ผานข้ึน

ไป 

รอยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

1. ความสามารถ ในการสื่อสาร 14 9 6 17 29 63.04 

2. ความสามารถ ในการคิด 14 9 6 17 29 63.04 

3. ความสามารถ ในการแกปญหา 14 9 6 17 29 63.04 

4. ความสามารถ ในการใชทักษะชีวติ 14 9 6 17 29 63.04 

5. ความสามารถ ในการใชเทคโนโลยี 14 9 6 17 29 63.04 

 

ประถมศึกษาปท่ี 3 

สมรรถนะสำคัญ 

ผลการประเมิน ระดับ

ผานข้ึน

ไป 

รอยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

1. ความสามารถ ในการสื่อสาร 12 7 5 8 24 75.00 

2. ความสามารถ ในการคิด 12 7 5 8 24 75.00 

3. ความสามารถ ในการแกปญหา 12 7 5 8 24 75.00 

4. ความสามารถ ในการใชทักษะชีวติ 12 7 5 8 24 75.00 

5. ความสามารถ ในการใชเทคโนโลยี 12 7 5 8 24 75.00 
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ประถมศึกษาปท่ี 4 

สมรรถนะสำคัญ 

ผลการประเมิน ระดับ

ผานข้ึน

ไป 

รอยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

1. ความสามารถ ในการสื่อสาร 6 11 8 8 25 75.76 

2. ความสามารถ ในการคิด 6 11 8 8 25 75.76 

3. ความสามารถ ในการแกปญหา 6 11 8 8 25 75.76 

4. ความสามารถ ในการใชทักษะชีวติ 6 11 8 8 25 75.76 

5. ความสามารถ ในการใชเทคโนโลยี 6 11 8 8 25 75.76 

 

ประถมศึกษาปท่ี 5 

สมรรถนะสำคัญ 

ผลการประเมิน ระดับ

ผานข้ึน

ไป 

รอยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

1. ความสามารถ ในการสื่อสาร 8 6 13 4 27 87.10 

2. ความสามารถ ในการคิด 8 6 13 4 27 87.10 

3. ความสามารถ ในการแกปญหา 8 6 13 4 27 87.10 

4. ความสามารถ ในการใชทักษะชีวติ 8 6 13 4 27 87.10 

5. ความสามารถ ในการใชเทคโนโลยี 8 6 13 4 27 87.10 

 

ประถมศึกษาปท่ี 6 

สมรรถนะสำคัญ 

ผลการประเมิน ระดับ

ผานข้ึน

ไป 

รอยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

1. ความสามารถ ในการสื่อสาร 10 13 8 9 31 77.50 

2. ความสามารถ ในการคิด 10 13 8 9 31 77.50 

3. ความสามารถ ในการแกปญหา 10 13 8 9 31 77.50 

4. ความสามารถ ในการใชทักษะชีวติ 10 13 8 9 31 77.50 

5. ความสามารถ ในการใชเทคโนโลยี 10 13 8 9 31 77.50 
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มัธยมศึกษาปที่ 1 

สมรรถนะสำคัญ 

ผลการประเมิน ระดับ

ผานข้ึน

ไป 

รอยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

1. ความสามารถ ในการสื่อสาร 3 9 40 18 52 74.29 

2. ความสามารถ ในการคิด 3 9 40 18 52 74.29 

3. ความสามารถ ในการแกปญหา 3 9 40 18 52 74.29 

4. ความสามารถ ในการใชทักษะชีวติ 3 9 40 18 52 74.29 

5. ความสามารถ ในการใชเทคโนโลยี 3 9 40 18 52 74.29 

 

มัธยมศึกษาปที่ 2 

สมรรถนะสำคัญ 

ผลการประเมิน ระดับ

ผานข้ึน

ไป 

รอยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

1. ความสามารถ ในการสื่อสาร 16 18 19 3 53 94.64 

2. ความสามารถ ในการคิด 16 18 19 3 53 94.64 

3. ความสามารถ ในการแกปญหา 16 18 19 3 53 94.64 

4. ความสามารถ ในการใชทักษะชีวติ 16 18 19 3 53 94.64 

5. ความสามารถ ในการใชเทคโนโลยี 16 18 19 3 53 94.64 

 

มัธยมศึกษาปที่ 3 

สมรรถนะสำคัญ 

ผลการประเมิน ระดับ

ผานข้ึน

ไป 

รอยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

1. ความสามารถ ในการสื่อสาร 20 13 1 0 34 100.00 

2. ความสามารถ ในการคิด 20 13 1 0 34 100.00 

3. ความสามารถ ในการแกปญหา 20 13 1 0 34 100.00 

4. ความสามารถ ในการใชทักษะชีวติ 20 13 1 0 34 100.00 

5. ความสามารถ ในการใชเทคโนโลยี 20 13 1 0 34 100.00 
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1.23 ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ปการศึกษา 2567 

ประถมศึกษาปที่ 1 

กิจกรรม 
จำนวนนักเรียนจำแนกตามผลการประเมิน 

ผาน ไมผาน 

1. แนะแนว  33 3 

2. ลูกเสือ  19 1 

3. ยุวกาชาด  14 2 

4. ชุมนุม, ชมรม  33 3 

5. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน  33 3 

จำนวนนักเรียนที่ผานคดิเปนรอยละ 91.67 

 

ประถมศึกษาปที่ 2 

กิจกรรม 
จำนวนนักเรียนจำแนกตามผลการประเมิน 

ผาน ไมผาน 

1. แนะแนว  35 10 

2. ลูกเสือ  18 7 

3. ยุวกาชาด  17 3 

4. ชุมนุม, ชมรม  35 10 

5. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน  35 10 

จำนวนนักเรียนที่ผานคดิเปนรอยละ 77.78 

 

ประถมศึกษาปที่ 3 

กิจกรรม 
จำนวนนักเรียนจำแนกตามผลการประเมิน 

ผาน ไมผาน 

1. แนะแนว  25 7 

2. ลูกเสือ  11 5 

3. ยุวกาชาด  13 3 

4. ชุมนุม, ชมรม  25 7 

5. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน  25 7 
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กิจกรรม 
จำนวนนักเรียนจำแนกตามผลการประเมิน 

ผาน ไมผาน 

จำนวนนักเรียนที่ผานคดิเปนรอยละ 77.34 

ประถมศึกษาปที่ 4 

กิจกรรม 
จำนวนนักเรียนจำแนกตามผลการประเมิน 

ผาน ไมผาน 

1. แนะแนว  25 8 

2. ลูกเสือ  12 6 

3. ยุวกาชาด  12 3 

4. ชุมนุม, ชมรม  25 8 

5. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน  25 8 

จำนวนนักเรียนที่ผานคดิเปนรอยละ 75.00 

 

ประถมศึกษาปที่ 5 

กิจกรรม 
จำนวนนักเรียนจำแนกตามผลการประเมิน 

ผาน ไมผาน 

1. แนะแนว  27 4 

2. ลูกเสือ  13 7 

3. ยุวกาชาด  14 2 

4. ชุมนุม, ชมรม  27 4 

5. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน  27 4 

จำนวนนักเรียนที่ผานคดิเปนรอยละ 83.72 

 



35 
 

ประถมศึกษาปที่ 6 

กิจกรรม 
จำนวนนักเรียนจำแนกตามผลการประเมิน 

ผาน ไมผาน 

1. แนะแนว  31 9 

2. ลูกเสือ  14 5 

3. ยุวกาชาด  17 4 

4. ชุมนุม, ชมรม  31 9 

5. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน  31 9 

จำนวนนักเรียนที่ผานคดิเปนรอยละ 77.50 

 

มัธยมศึกษาปที่ 1 

กิจกรรม 
จำนวนนักเรียนจำแนกตามผลการประเมิน 

ผาน ไมผาน 

1. แนะแนว  52 18 

2. ลูกเสือ  31 8 

3. ชุมนุม, ชมรม  52 18 

4. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน  52 18 

5. เนตรนาร ี 18 8 

จำนวนนักเรียนที่ผานคดิเปนรอยละ 30.91 

 

มัธยมศึกษาปที่ 2 

กิจกรรม 
จำนวนนักเรียนจำแนกตามผลการประเมิน 

ผาน ไมผาน 

1. แนะแนว  33 11 

2. ลูกเสือ  20 9 

3. ชุมนุม, ชมรม  33 11 

4. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน  33 11 

5. เนตรนารี  26 2 

จำนวนนักเรียนที่ผานคดิเปนรอยละ 59.56 
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มัธยมศึกษาปที่ 3 

กิจกรรม 
จำนวนนักเรียนจำแนกตามผลการประเมิน 

ผาน ไมผาน 

1. แนะแนว  33 1 

2. ลูกเสือ  16 0 

3. ชุมนุม, ชมรม  33 1 

4. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน  33 1 

5. เนตรนาร ี 17 1 

จำนวนนักเรียนที่ผานคดิเปนรอยละ 97.06 
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1.24 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 

     ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 

รายวิชา 2562 2563 2564 2567 

ภาษาไทย 43.03 53.63 50.90 56.16 

ภาษาอังกฤษ 25.00 33.60 31.62 21.88 

คณิตศาสตร 27.00 25.00 32.74 19.62 

วิทยาศาสตร 28.91 30.82 30.00 32.66 

  

     ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

รายวิชา 2562 2563 2564 2567 

ภาษาไทย 55.17 49.12 49.28 46.19 

ภาษาอังกฤษ 30.28 29.54 31.25 29.81 

คณิตศาสตร 21.03 20.00 23.29 25.40 

วิทยาศาสตร 28.91 24.79 26.55 30.63 

  

  

1.25 ผลประเมินคุณภาพผูเรียน ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 (NT) 

ปการศึกษา 
คะแนนเฉลี่ยรอยละ 

ดานภาษาไทย ดานคณิตศาสตร รวมความสามารถท้ัง 2 ดาน 

2566 58.34 45.26 51.80 

2565 64.41 68.20 66.30 

2563 33.90 24.41 29.15 

2562 33.12 27.06 30.09 

2561 42.85 31.73 37.88 

2560 49.30 27.37 35.76 

2559 42.41 25.26 42.71 
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1.26 ผลประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 (RT) 

 

ปการศึกษา จำนวนนักเรียน 
ผลการประเมิน 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

2567 32 20 6 4 2 

2566 23 11 6 5 1 

2562 25 7 9 4 5 

  

1.27 ผลงานดีเดน 

 สถานศึกษา 

ลำดับท่ี ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวลั ผลงานระดับ 

1. ผูสนับสนุน รางวัลเหรียญเงิน รองชนะเลิศอันดับที่ 

1 “กิจกรรมการแขงขันประดิษฐดอกไมธูปเทียน

แพ ระดับชั้น ม.1- ม.3”  

สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษา

ประถมศึกษา

กรุงเทพมหานคร 

กรุงเทพมหานคร 

2. ผูสนับสนุน รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 การ

แขงขันทักษะวิชาการนักเรียนกรุงเทพมหานคร 

รางวัลการพูดนำเสนอหัวขอ “ประเทศญี่ปุน” 

ระดับมัธยมศึกษาตอนตน 

สำนักการศึกษา

กรุงเทพมหานคร 

กรุงเทพมหานคร 

 

ผูบริหาร 

ลำดับท่ี ช่ือผูบริหารสถานศึกษา ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบ

รางวัล 

1. นางสาวสุทธิรตัน    ฉัตรทิพา “ผูบริหารสถานศึกษาดีเดน” ในงาน

นิทรรศการ“นวตักรรมกาวหนา  

การศกึษากาวไกล เครือขายโรงเรียนที่  

17” 

สำนักงานเขตวัฒนา 

2. นางสาวเสาวลักษณ   ไตรพัฒน “รองผูอำนวยการสถานศึกษาผูปฏิบัติ

หนาที่ดีเดน” ในงานนิทรรศการ

“นวัตกรรมกาวหนา การศึกษากาวไกล  

เครือขายโรงเรียนที่ 17” 

สำนักงานเขตวัฒนา 
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คร ู

ลำดับท่ี ช่ือครู ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบ

รางวัล 

1 นางสาวปลิดา  เตชะสวสัดิ์วิทย ผูฝกซอม รางวัลเหรียญเงิน รองชนะเลิศ

อันดับที่ 1 “กิจกรรมการแขงขันประดิษฐ

ดอกไมธูปเทียนแพ ระดบัชั้น ม.1- ม.3”  

สำนักงานเขตพื้นที่

การศกึษา

ประถมศึกษา

กรุงเทพมหานคร 

2 นายภุชงค    สมหมาย ผูฝกซอม รางวัลเหรียญเงิน รองชนะเลิศ

อันดับที่ 1 “กิจกรรมการแขงขันประดิษฐ

ดอกไมธูปเทียนแพ ระดบัชั้น ม.1- ม.3”  

สำนักงานเขตพื้นที่

การศกึษา

ประถมศึกษา

กรุงเทพมหานคร 

3 นางสาวจันทรจริา    พื้นผา ผูฝกซอม รางวัลเหรียญเงิน รองชนะเลิศ

อันดับที่ 1 “กิจกรรมการแขงขันประดิษฐ

ดอกไมธูปเทียนแพ ระดบัชั้น ม.1- ม.3”  

สำนักงานเขตพื้นที่

การศกึษา

ประถมศึกษา

กรุงเทพมหานคร 

4 วาที่ ร.ต.สุรสิทธิ์   ปราสาร 

นางสาวปทมพร  โตเจรญิ 

ผูฝกซอม รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 

การแขงขันทักษะวิชาการนักเรียน

กรุงเทพมหานคร รางวัลการพูดนำเสนอ

หัวขอ “ประเทศญี่ปุน” ระดับมัธยมศึกษา

ตอนตน 

สำนักการศึกษา

กรุงเทพมหานคร 

5 นางสาวปลิดา  เตชะสวสัดิ์วิทย ไดรับเลือกเปน “ครูดีเดน”กลุมสาระการ

เรียนรูการงานอาชพี ในงานนิทรรศการ 

“นวัตกรรมกาวหนา การศึกษากาวไกล  

เครือขายโรงเรียนที่ 17” 

สำนักงานเขตวัฒนา 

6 นายสาธุสร  ถมพลกรัง ไดรับเลือกเปน “ครดูีเดน”กลุมสาระการ

เรียนรูศิลปะ ในงานนิทรรศการ 

“นวัตกรรมกาวหนา การศึกษากาวไกล  

เครือขายโรงเรียนที่ 17” 

สำนักงานเขตวัฒนา 

7 วาที่ ร.ต.สุรสิทธิ์   ปราสาร ไดรับเลือกเปน “ครูดีเดน”กลุมสาระการ

เรียนรูภาษาตางประเทศ ในงาน

นิทรรศการ “นวัตกรรมกาวหนา การ 

ศึกษากาวไกล เครือขายโรงเรียนที่ 17” 

สำนักงานเขตวัฒนา 



40 
 

ลำดับท่ี ช่ือครู ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบ

รางวัล 

8 นางสาวศริินภา    คงบุญวาส ไดรับเลือกเปน “ครดูีเดน”กลุมการเรียนรู

ปฐมวัย ในงานนิทรรศการ “นวัตกรรม

กาวหนา การศึกษากาวไกล เครือขาย

โรงเรียนที่ 17” 

สำนักงานเขตวัฒนา 

9 นายวิเชียร   แสนเสนอ ไดรับเลือกเปน “ครูดีเดน”กลุมสาระการ

เรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ในงาน

นิทรรศการ “นวัตกรรมกาวหนา  

การศกึษากาวไกล เครือขายโรงเรียนที่  

17” 

สำนักงานเขตวัฒนา 
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นักเรียน 

ลำดับท่ี ช่ือนักเรียน ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบ

รางวัล 

1 เด็กหญิงกาญจนาภรณ  ทองมาก 

เด็กหญิงปาณิสรา  ทิสงคราม 

เด็กหญิงพัชรี   ไพรณริทร 

เด็กหญิงพิมพมาดา  บุญทรง 

เด็กหญิงภาณิชา  เพ็ชรผดุผอง 

รางวัลเหรียญเงิน รองชนะเลิศอันดับที่ 1 

“กิจกรรมการแขงขันประดิษฐดอกไมธูป

เทียนแพ ระดับชั้น ม.1- ม.3”  

สำนักงานเขตพื้นที่

การศกึษา

ประถมศึกษา

กรุงเทพมหานคร 

2 เด็กหญิงนัสชีริน   ยูนุ ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 การ

แขงขันทักษะวิชาการนักเรียน

กรุงเทพมหานคร รางวัลการพดูนำเสนอ

หัวขอ “ประเทศญี่ปุน” ระดับมัธยมศึกษา

ตอนตน 

สำนักการศึกษา

กรุงเทพมหานคร 

3 เด็กหญิงกาญจนา   ตะภา ไดรับรางวัลชมเชย ในการแขงขันทักษะ

คอมพิวเตอร ระดับกลุมเขต โครงการ

สงเสริมทักษะวิชาการนักเรียนสังกัด

กรุงเทพมหานคร “ชางนอยวิชาการ” 

กลุมเขตกรุงเทพใต 

สำนักการศึกษา

กรุงเทพมหานคร 

4 เด็กหญิงฟา ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การ

แขงขันระบายสีภาพ ระดับชวงชั้นที่ 1 

กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 

“นวัตกรรมกาวหนา การศึกษากาวไกล  

เครือขายโรงเรียนที่ 17”   

ปการศึกษา 2567 

เครือขายโรงเรียนที่ 17  

5 เด็กหญิงเกษมณี   แพทยเพียร ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การ

แขงขันระบายวาดภาพระบายสี ระดับชวง

ชั้นที่ 1 กลุมสาระการเรยีนรูภาษาไทย

“นวัตกรรมกาวหนา การศึกษากาวไกล  

เครือขายโรงเรียนที่ 17”  

ปการศึกษา 2567 

เครือขายโรงเรียนที่ 17  
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ลำดับท่ี ช่ือนักเรียน ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบ

รางวัล 

6 เด็กหญิงนันทิกานต  บัวหอม ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การ

แขงขันการคัดลายมือ ระดับชวงชั้นที่ 2 

กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย“นวัตกรรม

กาวหนา  การศึกษากาวไกล  เครือขาย

โรงเรียนที่ 17” ปการศึกษา 2567 

เครือขายโรงเรียนที่ 17  

7 เด็กหญิงทวิาพร   จันทะคาม 

 

ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การ

แขงขันเกมตอศัพทภาษาไทย (คำคมเดิม)

ระดับชวงชั้นที ่2 กลุมสาระการเรียนรู

ภาษาไทย “นวตักรรมกาวหนา การศกึษา

กาวไกล เครือขายโรงเรียนที่ 17”  

ปการศึกษา 2567 

เครือขายโรงเรียนที่ 17  

8 เด็กหญิงดาราวรรณ  โพธิ์อุดม ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การ

แขงขันเกมตอศัพทภาษาไทย (คำคมเดิม)

ระดับชวงชั้นที ่2 กลุมสาระการเรียนรู

ภาษาไทย “นวตักรรมกาวหนา การศกึษา

กาวไกล  เครือขายโรงเรยีนที่ 17”   

ปการศึกษา 2567 

เครือขายโรงเรียนที่ 17  

9 เด็กหญิงซากีนะห   มวงดี ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การ

แขงขันคณิตคิดเร็ว ระดบัชวงชั้นที่ 1 กลุม

สาระการเรียนรูคณิตศาสตร “นวตักรรม

กาวหนา การศึกษากาวไกล เครือขาย

โรงเรียนที่ 17” ปการศึกษา 2567 

เครือขายโรงเรียนที่ 17  

10 เด็กหญิงสุริยาพร  อาเหม็ด ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การ

แขงขันอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร ระดับ

ชวงชั้นที่ 1 กลุมสาระการเรียนรู

คณิตศาสตร“นวตักรรมกาวหนา  

การศกึษากาวไกล เครือขายโรงเรียนที่  

17” ปการศึกษา 2567 

เครือขายโรงเรียนที ่17  
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ลำดับท่ี ช่ือนักเรียน ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบ

รางวัล 

11 เด็กชายอทวิราห   จันทร ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การ

แขงขันอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร ระดับ

ชวงชั้นที่ 2 กลุมสาระการเรียนรู

คณิตศาสตร “นวัตกรรมกาวหนา  

การศกึษากาวไกล เครือขายโรงเรียนที่  

17” ปการศึกษา 2567 

เครือขายโรงเรียนที่ 17  

12 เด็กชายภูมิโกมินทร   อุมนางรอง ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การ

แขงขันอัจฉริยภาพทางวทิยาศาสตรระดับ

ชวงชั้นที่ 2 กลุมสาระการเรียนรู

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี “นวัตกรรม

กาวหนา การศึกษากาวไกล เครือขาย

โรงเรียนที่ 17” ปการศึกษา 2567 

เครือขายโรงเรียนที่ 17  

13 เด็กชายณัฐวัฒน   หวังนุช ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การ

แขงขันวาดภาพดวยโปรแกรม Paint  

หัวขอ “ภาวะโลกรอน” ระดับชวงชั้นที ่1 

กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี “นวัตกรรมกาวหนา  

การศกึษากาวไกล เครือขายโรงเรียนที่  

17” ปการศึกษา 2567 

เครือขายโรงเรียนที่ 17  

14 เด็กชายมนัสพล   พุมดอกไม ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การ

แขงขันวาดภาพดวยโปรแกรม Paint  

หัวขอ”ภาวะโลกรอน”ระดับชวงชั้นที่ 1 

กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี “นวัตกรรมกาวหนา  

การศกึษากาวไกล  เครือขายโรงเรียนที่  

17” ปการศึกษา 2567 

เครือขายโรงเรียนที่ 17  
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ลำดับท่ี ช่ือนักเรียน ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบ

รางวัล 

15 เด็กหญิงกาญจนา   ตะภา ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1  การ

แขงขันโปรแกรมนำเสนอ Presentation 

ระดับชวงชั้นที ่2 กลุมสาระการเรียนรู

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี “นวัตกรรม

กาวหนา การศึกษากาวไกล เครือขาย

โรงเรียนที่ 17” ปการศึกษา 2567 

เครือขายโรงเรียนที่ 17 

16 เด็กหญิงทิวาพร  จันทะคาม ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การ

แขงขันโปรแกรมนำเสนอ Presentation 

ระดับชวงชั้นที ่2 กลุมสาระการเรียนรู

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี “นวัตกรรม

กาวหนา การศึกษากาวไกล เครือขาย

โรงเรียนที่ 17” ปการศึกษา 2567 

เครือขายโรงเรียนที่ 17 

17 เด็กหญิงไออุน  เปลี่ยนละออ ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การ

แขงขันตอบปญหาสังคมศึกษา ระดับชวง

ชั้นที่ 2 กลุมสาระการเรยีนรูสังคมศึกษา  

ศาสนาและวัฒนธรรม“นวัตกรรมกาวหนา  

การศกึษากาวไกล เครือขายโรงเรียนที่  

17” ปการศึกษา 2567 

เครือขายโรงเรียนที่ 17  

18 เด็กหญิงพิมพพิชชา  เพช็รผุดผอง ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การ

แขงขันตอบปญหาสังคมศึกษา ระดับชวง

ชั้นที่ 2 กลุมสาระการเรยีนรูสังคมศึกษา  

ศาสนาและวัฒนธรรม“นวัตกรรมกาวหนา  

การศกึษากาวไกล เครือขายโรงเรียนที่  

17” ปการศึกษา 2567 

เครือขายโรงเรียนที่ 17  
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ลำดับท่ี ช่ือนักเรียน ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบ

รางวัล 

19 เด็กชายไซตินไซ 

เด็กชายเมียนทชวย 

เด็กชายกติติศักดิ ์

เด็กชายไซอองเม็ง 

เด็กชายนิโค  โมสแมน 

  

ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 3 การ

แขงขันวิ่งเปยว ทีมชาย ระดับชวงชั้นที ่1 

กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและ 

พลศึกษา “นวัตกรรมกาวหนา การศึกษา

กาวไกล เครือขายโรงเรียนที่ 17” 

ปการศึกษา2567 

เครือขายโรงเรียนที่ 17  

20 เด็กหญิงเกษวริทธ   แสงสวาง 

เด็กหญิงอามิสา  จันทร 

เด็กหญิงกอนแกว  ใหมจนัทร 

เด็กหญิงปกเกตุ   จติรด ี

เด็กหญิงวิรดา   สายกระสุน 

 

ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การ

แขงขันวิ่งเปยว ทีมหญิง ระดับชวงชั้นที ่2 

กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและ 

พลศึกษา “นวัตกรรมกาวหนา การศึกษา

กาวไกล เครือขายโรงเรียนที่ 17”  

ปการศึกษา 2567 

เครือขายโรงเรียนที่ 17  

21 เด็กชายอมรเทพ  พูลภาพ 

เด็กชายกวิน  สมภักด ี

เด็กชายพุมิเทพ  บุญจติร 

เด็กชายชินกฤติ   เพ็งสะและ 

เด็กชายธนกฤต ิ  พะนมมาศ 

 

ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 3 การ

แขงขันวิ่งเปยว ทีมชาย ระดับชวงชั้นที ่2 

กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและ 

พลศึกษา “นวัตกรรมกาวหนา การศึกษา

กาวไกล เครือขายโรงเรียนที่ 17”   

ปการศึกษา 2567 

เครือขายโรงเรียนที่ 17  

22 เด็กหญิงญานิศา   พดุสูงเนิน ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การ

แขงขันระบายวาดภาพระบายสี ระดับชวง

ชั้นที่ 1 กลุมสาระการเรยีนรูศิลปะ 

“นวัตกรรมกาวหนา การศึกษากาวไกล  

เครือขายโรงเรียนที่ 17”   

ปการศึกษา 2567 

เครือขายโรงเรียนที่ 17  

23 เด็กหญิงสิตานัน  แจงวันสุข 

เด็กหญิงนารีรัตน   แกวปลา 

เด็กหญิงรัชนีกร   เจริญรัมย 

 

ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การ

แขงขันทำบีวลอยสวรรค ระดับชวงชั้นที่ 2 

กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ

“นวัตกรรมกาวหนา การศึกษากาวไกล  

เครือขายโรงเรียนที่ 17”  

ปการศึกษา 2567 

เครือขายโรงเรียนที่ 17  
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ลำดับท่ี ช่ือนักเรียน ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบ

รางวัล 

24 เด็กกชายอบอุน   เปลี่ยนละออ 

เด็กชายพรีพัฒน   สวุรรณแกว 

 

ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 การ

แขงขันสะกดคำศัพทภาษาอังกฤษ 

(Spelling bee) ระดับชวงชั้นที่ 1 กลุม

สาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ

“นวัตกรรมกาวหนา การศึกษากาวไกล  

เครือขายโรงเรียนที่ 17”  

ปการศึกษา2567 

เครือขายโรงเรียนที่ 17  

25 เด็กหญิงสุกัญญา   โกมล 

เด็กหญิงบัณฑิตา  แดนชยั  

ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การ

แขงขันสะกดคำศัพทภาษาอังกฤษ 

(Spelling bee) ระดับชวงชั้นที่ 2 กลุม

สาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ

“นวัตกรรมกาวหนา การศึกษากาวไกล 

เครือขายโรงเรียนที่ 17”   

ปการศึกษา 2567 

เครือขายโรงเรียนที่ 17  

26 เด็กหญิงกอนแกว   ใหมจันทร ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 3 การ

แขงขันรองเพลงภาษาจนี ระดับชวงชั้นที ่

2 กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ

“นวัตกรรมกาวหนา การศึกษากาวไกล  

เครือขายโรงเรียนที่ 17”   

ปการศึกษา 2567 

เครือขายโรงเรียนที่ 17  

27 เด็กหญิงสุทธิลักษณ  มั่นคง ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การ

แขงขันรองเพลงภาษาอาหรับ ระดับชวง

ชั้นที่ 2 กลุมสาระการเรยีนรู

ภาษาตางประเทศ “นวัตกรรมกาวหนา  

การศกึษากาวไกล เครือขายโรงเรียนที่ 

17” ปการศึกษา 2567 

เครือขายโรงเรียนที่ 17  
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ลำดับท่ี ช่ือนักเรียน ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบ

รางวัล 

28 เด็กหญิงชุติกาญจน  วัฒนสิทธิ์ 

เด็กหญิงเพชรดาวร  สดีาวงค 

เด็กหญิงปาลิดา  แพทยเพียร 

เด็กหญิงจตุรภัทร เทศผอง 

เด็กหญิงออมสิน จิรเขษม 

เด็กหญิงพรทิพย มุมแดง 

เด็กหญิงซิน พยูลิน 

ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ การประกวดเตน

ประกอบทาทาง ระดับปฐมวัย กลุม

ปฐมวัย “นวัตกรรมกาวหนา การศึกษา

กาวไกล เครือขายโรงเรียนที่ 17”  

ปการศึกษา2567 

เครือขายโรงเรียนที่ 17  

 

1.28 การปฏิบัติท่ีเปนเลิศ/การดำเนินการท่ีสามารถเปนแบบอยางท่ีดีได (Best Practices) 

ช่ือเรื่อง โครงการสงเสรมิสุขภาพในโรงเรียน 

หลักการและเหตุผล  

สุขภาพดีไมมีโรค และการไมมีโรคเปนลาภอันประเสริฐ ลวนเปนสิ่งบงบอกใหทราบวาเรื่องสุขภาพอนามัย

เปนปจจัยสำคัญตอการดำรงชีวติ ทุกคนลวนตองการมีสุขภาพด ีมีพลานามัยแข็งแรง สมบูรณเพื่อการดำรงชีวติ

อยางมีความสุข ไมเจ็บไขไดปวย มีความพรอมสำหรับการพัฒนาตนในทกุดาน ทำไหทุกคนตองไดรับการดูแลเอา

ใจใสเรื่องสุขภาพอนามัยอยางใกลชดิตั้งแตวัยเด็กไปจนถึงวัยชรา ในปจจุบันการปฏิรูปการศึกษา ไดใหความสำคัญ

กับการสงเสริมเรื่องสุขภาพดวยเชนกัน เน่ืองจากการสงเสริมสุขภาพเปนกิจกรรมสำคัญและมีความจำเปนสำหรับ

นักเรียนมาก การที่นักเรยีนหรือเยาวชนมีสุขภาพดี สมบูรณ แข็งแรงทั้งรางกายและจิตใจ ยอมเปนพื้นฐานที่ดี

สำหรับการเรียนรู สูการพัฒนาตนเองอยางมีคุณภาพ อันจะเปนกำลังสำคัญของสังคมและของชาติตอไปในอนาคต 

ดวยเหตุน้ีโรงเรียนจึงเปนสวนหน่ึงในการสนับสนุนเรื่องการสงเสริมสุขภาพในโรงเรียน โดยตองมกีารประสาน

ความรวมมือกับผูปกครองชุมชน ในการดูแลสุขภาพอนามัยทีด่ีของนักเรียนทุกตน โรงเรียนวิจิตรวิทยาไดดำเนิน

โครงการและกิจกรรมเพือ่สงเสริม/พัฒนาสุขภาพของนักเรียน บุคลากรในโรงเรียน และบุคคลในชุมชนใหเปนไป

ตามนโยลาบของกรุงเทพมหานคร รวมกับศูนยบริการสาธารณสุข 21 วดัธาตุทอง สำนักอนามัย สำนักงานเขต

วัฒนา ดวยการสรางความรูความเขาใจเรือ่งสุขภาพ ผานขาวสาร การทำกจิกรรมตางๆ สรางความตระหนักใน

เรื่องการรักษาสุขภาพ ใหบริการดานสุขภาพแกทุกคนเปนอยางดี 

กระบวนการทำงาน 

1. ข้ันเตรียมการ 

   1.1 โรงเรียนประชุมชีแ้จง แผนการดำเนินงานและกำหนดกิจกรรม 

   1.2 แตงตั้งคณะกรรมการและเสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 

   1.3 จดัทำปฏิทินปฏิบัติงาน 
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2. ข้ันปฏิบัติ 

    2.1 กิจกรรมกำจดัเหา ดำเนินการโดยใสยากำจัดเหา จำนวนทั้งหมด 2 ครั้ง (ครั้งที่ 1 

ภาคเรียนที่ 1 และครั้งที ่2 ภาคเรียนที่ 2 ) ใหความรูในเรื่องเหา และวธิีการปฏิบัติตนใหมีสุขภาพอนามัยที่ถูกตอง 

       2.2 กิจกรรมการทดสอบสมรรถภาพ  กิจกรรมตรวจคัดกรองสุขภาพเบ้ืองตน ชั่งน้ำหนัก วดัสวนสูง 

วัดรอบเอว ประเมิน  ดัชนีมวลกาย กิจกรรมรณรงค ลด และปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ กิจกรรมฉีดวัคซีน

ปองกันโรคมาตรการปองกันการแพรระบาดไวรัสโคโรนา โควิด-19 และมาตรการปองกันปญหาฝุนละอองขนาด

เล็ก PM 2.5 กจิกรรมปองกันไขเลือดออก 

    2.3 กิจกรรมตรวจสุขภาพประจำป ตรวจสุขภาพนักเรียน 

    2.4 กิจกรรมหนูนอยฟนสวย ใหความรูในการดูแลสุขภาพชองปาก และการแปรงฟนอยางถูกวธิี  

    2.5 กิจกรรม Sport Day  กิจกรรมการออกกำลังกายดวยแอโรบิคตอนเชา กิจกรรม การออกกำลัง

กายตามความถนัดและความสนใจ 
    2.6 กิจกรรมตรวจสุขภาพบุคลากร ตรวจสุขภาพคร ูและบุคลากร 

3. ข้ันสรุป 

    3.1 สรุปผลการประเมินกิจกรรม 

    3.2 รายงานผลการดำเนินงาน 

ผลจากการปฏิบัต ิ

ครู บุคลากร และนักเรียนไดรับการดูแลสุขภาพอนามัย ผลการตรวจสุขภาพนักเรียน ครูและบุคลากร

ทางการศึกษาในโรงเรียน มีสุขภาพสมบูรณ แข็งแรงด ี

กิจกรรมกำจัดเหา 

จากการปฏิบัติงานตามกิจกรรมดงักลาว  ประสบความสำเร็จอยางดี  นักเรียนมีความรู ความเขาใจในการ

ดูแลสุขภาพอนามัยของตนเอง และนักเรียนไดรับการใสยากำจัดเหาครบ 2 ครั้ง จากแบบประเมินความพึงพอใจ

ในการเขารวมกิจกรรม จำนวน 100 คน มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.82 มีความพึงพอใจระดับมากที่สุด คิดเปนรอยละ

96.40 มีความพึงพอใจระดับดีมาก  

กิจกรรมการทดสอบสมรรถภาพ   

จากการปฏิบัติงานตามกจิกรรมดังกลาว ประสบความสำเรจ็อยางดี นักเรยีนไดรับการตรวจคดักรอง

สุขภาพเบ้ืองตน และมีการดำเนินงานตามมาตรการเฝาระวังและปองกันโรคติดตอ จากแบบประเมินความ       

พึงพอใจในการเขารวมกจิกรรม จำนวน 100 คน มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.85 มคีวามพึงพอใจระดับมากที่สุด คดิเปน

รอยละ 96.94 มีความพงึพอใจระดับดีมาก 

กิจกรรมตรวจสุขภาพประจำป 

จากการปฏิบัติงานตามกจิกรรมดังกลาว ประสบความสำเรจ็อยางดี นักเรยีนไดรับการตรวจคดักรอง

สุขภาพเบ้ืองตนจากเจาหนาที่สาธารณสุข ศูนยบริการสาธารณสุขที ่21 วัดธาตุทอง นักเรียนที่มปีญหาดานสุขภาพ

ไดรับการกำกับดูแลจากเจาหนาที่สาธารณสุข ตดิตามเยี่ยมบาน และนักเรียนที่มีสายตาผดิปกติ ไดรับการติดตาม



49 
 

และเฝาระวังสุขภาพสายตา จากแบบประเมินความพึงพอใจในการเขารวมกิจกรรมจำนวน 100 คน มีคาเฉลี่ย

เทากับ 4.84 มีความพึงพอใจระดับมากที่สดุ คดิเปนรอยละ 96.74 มีความพึงพอใจระดับดีมาก  

กิจกรรมหนูนอยฟนสวย   

จากการปฏิบัติงานตามกจิกรรมดังกลาว  ประสบความสำเรจ็อยางด ี นักเรียนไดรับการตรวจสุขภาพชอง

ปากและฟน จากทันตแพทยจากศูนยสาธารณสขุ 21 วัดธาตุทอง และมกีารใหความรูเรื่องการดแูลสุขภาพชอง

ปากและฟน การแปรงฟนอยางถูกวิธี การใชไหมขัดฟน จากการประเมินผลของทันตแพทย ความสะอาดในการ

แปรงฟนผานเกณฑ จากแบบประเมินความพึงพอใจในการเขารวมกจิกรรมจำนวน 100 คน มีคาเฉลี่ยเทากับ 

4.82 มีความพึงพอใจระดับมากที่สุด คิดเปนรอยละ 96.40 มีความพึงพอใจระดับดีมาก 

กิจกรรม Sport Day 

จากการปฏิบัติงานตามกจิกรรมดังกลาว  ประสบความสำเรจ็อยางดี  นักเรียนมีความสุข สนุกสนานกับ

การไดเลนกีฬา และออกกำลังกายเปนประจำ จากแบบสอบถามความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามจำนวน 

100 คน มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.82 มีความพึงพอใจระดับมากที่สดุ คดิเปนรอยละ 96.40 มีความพึงพอใจระดับดีมาก 

กิจกรรมตรวจสุขภาพบุคลากร 

  จากการปฏิบัติงานตามกิจกรรมดงักลาว ประสบความสำเร็จอยางดี ครู-บุคลากรมีความสุข สนุกสนาน

กับการไดเลนกีฬา และออกกำลังกายเปนประจำ จากแบบสอบถามความพึงพอใจของผูตอบแบบสอบถามจำนวน  

100 คน มีคาเฉลี่ยเทากับ 5.00 มีความพึงพอใจระดับมากที่สุด คิดเปนรอยละ 100 มีความพึงพอใจระดับดีมาก 
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สวนท่ี 2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 

1. ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 

2. วิธีการพัฒนา/ผลท่ีเกิดจากการพัฒนา ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ท่ีสนับสนุนผลการประเมิน

ตนเอง 

     2.1. แผนการดำเนินการและกระบวนการพัฒนา  

     คุณภาพผูเรียนของโรงเรียนวิจิตรวิทยา ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสือ่สารภาษาไทยและ

การสื่อสารภาษาอังกฤษ และการคดิคำนวณเหมาะสมตามระดับชั้น มีโครงการที่ดำเนินงานเพื่อพฒันาผลสัมฤทธิ์

ทางวิชาการของผูเรียน โดยมีการจัดกิจกรรมสงเสริมและพัฒนาแกไขผูเรียนที่อานไมออกหรืออานไมคลอง ผูเรียน

มีการพัฒนาการฝกทกัษะดานการคิด วิเคราะห แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหาเฉพาะหนาได โดยผูเรียนได

ฝกในรายวิชาตางๆ เชน วิทยาศาสตร คณติศาสตร และการงานอาชีพ ผูเรยีนยังฝกทักษะดานความคิดสรางสรรค

อยางมีกระบวนการ โดยการออกแบบคิดสรางสรรคผลงานดวยการลงมือปฏิบัติจริง ผูเรียนมีทัศนคติที่ดตีอ

การศกึษาตอและการประกอบอาชีพที่สุจริต โดยโรงเรียนจัดโครงการพัฒนาการเรียนการสอนกิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน และกิจกรรมแนะแนวการศึกษาตอและอาชีพใหผูเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 

เพื่อมีเจตคติทีด่ีตออาชีพในอนาคต ดานคุณลกัษณะที่พึงประสงคของผูเรียน ผูเรียนมีความประพฤติ คุณลักษณะ

และคานิยมที่ดี ประพฤตปิฏิบัติตนใหถูกตองกับศาสนาที่ตนนับถือ เพื่อใหผูเรียนมีวินัย มีความรับผิดชอบและ

ความซ่ือสัตย ผูเรียนยังมีการอนุรักษทรพัยากรและสิ่งแวดลอมทั้งในโรงเรยีนและบริเวณชุมชน กิจกรรมสงเสริม

จิตสาธารณะและบำเพ็ญประโยชน ชวยกันประหยัดพลังงานน้ำและประหยัดพลังงานไฟ ผูเรียนมีความภาคภูมใิจ

ในทองถ่ิน รักความเปนไทย ทำงานเปนระบบหมู ระบบกลุม ยอมรับฟงความคิดเห็น และมีมนุษยสัมพันธที่ดตีอ

บุคคลอื่น อยูรวมกันบนความแตกตาง ผูเรียนมีพฒันาการทางรางกาย ใหความรูเรือ่งโภชนาการและสุขอนามัยแก

บุคคลในโรงเรียน  

     2.2. ผลการดำเนินงานและการบรรลุผลสำเร็จ  

      ในดานผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ผูเรียนสามารถอานออกและอานคลองตามมาตรฐานการอาน

ในแตละระดับชั้น สามารถเขียนสื่อสารไดดี รูจักการวางแผนสามารถทำงานรวมกับผูอื่นไดดีตามหลัก

ประชาธิปไตย กลาแสดงออก และแสดงความคิดเห็น ดานคุณลักษณะทีพ่งึประสงคของผูเรียน ผูเรียนมีความ

ประพฤติ คุณลักษณะและคานิยมที่ดี ประพฤติปฏิบัติตนใหถูกตองกับศาสนาที่ตนนับถือ  
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3. จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน 

     3.1. จุดเดน  

     ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร การคิดคำนวณ ผานเกณฑที่สถานศึกษากำหนด มี

การแสวงหาความรูดวยตนเองโดยการใชเทคโนโลยี นักเรียนโรงเรียนวิจติรวิทยามีคุณลักษณะทีพ่ึงประสงคของ

ผูเรียน ผูเรียนมีความประพฤติ คุณลักษณะและคานิยมที่ดี ผูเรียนมีสุขภาพรางกายแข็งแรง ปฏิบัติตามสุขบัญญัติ 

10 ประการ เขารวมกิจกรรมการออกกำลังกาย เชน กิจกรรม Sport Day และปฏิบัติตนจนเปนนิสัยเปน

แบบอยางที่ดี มีสวนรวมในการเผยแพรหรือรณรงคเกี่ยวกับการดูแลรักษาสุขภาพกับหนวยงานภายนอก เชน 

กิจกรรมรณรงคลูกน้ำยุงลาย สามารถดูแลตนเอง และปองกันตนเองจากโรคภัยไขเจ็บได เชน การปฏิบัติตาม

มาตรการปองกันโรคโควดิ 19 และมาตรการและปองกันผลกระทบตอสุขภาพจากฝุน pm 2.5  

     3.2. จุดท่ีควรพัฒนา  

      ผูเรียนบางคนตองเรงพัฒนาความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารภาษาไทยและการสื่อสาร

ภาษาอังกฤษ และการคดิคำนวณใหเหมาะสมตามระดับชั้นของตนเอง สงเสริมใหผูเรียนนำนวัตกรรมที่สรางข้ึนสง

เขารวมประกวดและเผยแพรใหมากข้ึนในเวทีการประกวดตางๆ และนำไปประยุกตใชในชวีิตประจำวันได  

     3.3. แผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน (ขอเสนอแนะ)  

     พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหสูงข้ึนอยางตอเน่ือง สงเสริมการใชเทคโนโลยีอยางสรางสรรค และสงเสริม

คุณธรรม จริยธรรม และอัตลักษณเอกลักษณของสถานศึกษาใหเห็นเปนรูปธรรม กิจกรรมบางกจิกรรมควรจดัข้ึน

ในบางระดับชั้นเทาน้ันเพื่อใหเกิดความเหมาะสม  

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1. ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

2. วิธีการพัฒนา/ผลท่ีเกิดจากการพัฒนา ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ท่ีสนับสนุนผลการประเมิน

ตนเอง 

     2.1. แผนการดำเนินการและกระบวนการพัฒนา  

     ดานการมีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจทีส่ถานศึกษากำหนดชดัเจนและมีการวางแผนและดำเนินงาน

พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวชิาชีพ โรงเรียนวจิิตรวิทยามีแผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา

และแผนปฏิบัติราชการประจำปที่สอดคลองตอบสนองนโยบาย ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา โดยไดจดั

โครงการและกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนบรรลุ ตามเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจของโรงเรียน สงผลใหการ

ดำเนินงานบรรลุตามเปาหมายและพัฒนาใหดีข้ึนกวาที่ผานมา รวมถึงสามารถวางแผนการปฏิบัติงานและปฏิบัติ

จนประสบผลสำเร็จ สอดคลองกับการที่จะพัฒนา มีผูรับผิดชอบชัดเจน การมอบหมายผูรับผิดชอบเปนไปตาม

ความถนัดและความตองการของบุคลากรในโรงเรยีน มีการตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอยาง

ตอเน่ือง มีการบริหารอตัรากำลังทรพัยากรทางการศึกษา และจัดระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนที่มีเครือขาย

ผูปกครองเขามามีสวนรวม มีระบบนิเทศภายใน การนำขอมูลมาใชในการพฒันา บุคลากรและผูที่เกีย่วของทุกฝาย

มีสวนรวมในการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนาและรวมรับผิดชอบตอการจัดการศึกษา มีผูบริหารที่มีวิสัยทัศน จึง
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ทำใหการบริหารจัดการดานตางๆ มีประสิทธิภาพ มีการสงเสริมการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความรู

ความสามารถ มีคณุธรรม จริยธรรม เพื่อใหสามารถปฏิบัติงานในหนาที่ไดเต็มศักยภาพ อีกทั้งยังมกีาร

ประสานงานกับหนวยงานอื่นในการพัฒนาสถานศึกษาและไดรับความรวมมือเปนอยางดี มีการพฒันาครูและ

บุคลากรตอเน่ือง โดยนำบุคลากรเขารับ การอบรม สัมมนาและมีการขยายผลในการประชุมประจำเดือนในแตละ

ครั้งอยางตอเน่ือง ตลอดจนมีการสงเสริม สนับสนุนใหครูและบุคลากรใหมีการเลื่อนวิทยฐานะที่สงูข้ึน พบวามี

โครงการ/กิจกรม ตามแผนพัฒนางานของบุคลากรชัดเจน ไดแก โครงการเสริมสรางวิสัยทัศน พฒันาบุคลากร 

โครงการสงเสริมประสิทธิภาพปฏิบัติงานของบุคลากร และกิจกรรมพัฒนามาตรฐานวิชาชพีเพื่อเลือ่นวิทยฐานะ 

โรงเรียนมีหองปฏิบัติการคอมพิวเตอรที่มี วัสด-ุอปุกรณ และมีระบบเครือขายอินเทอรเน็ตที่มีประสิทธิภาพ เพื่อให

การจดัการเรียนการสอนและการใหบริการดำเนินไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล จดักิจกรรมสงเสริม

ความสามารถดานเทคโนโลยีใหเอื้อตอการพัฒนาคุณภาพการศกึษา และสงเสริมการจดักิจกรรมดานเทคโนโลยี

เพื่อใหผูเรียน ครู ศึกษาคนควาไดอยางทั่วถึง  

     2.2. ผลการดำเนินงานและการบรรลุผลสำเร็จ  

      โรงเรียนวจิิตรวิทยาจัดโครงการ/กิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนบรรลุตามเปาหมายวิสัยทัศน และพันธกิจของ

สถานศึกษา และมีผลการดำเนินงานสงเสริมใหผูเรียนบรรลุตามเปาหมายวิสัยทัศน และพันธกิจของสถานศึกษา

เพื่อตอบสนองนโยบายตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา ความตองการทีจ่ะพัฒนาโรงเรียนตามแผนพัฒนา

การศกึษากรุงเทพมหานคร เรียนดีอยางมีคุณภาพ และสอดคลองกับความตองการของชุมชนและทองถ่ิน และ

สอดคลองกับแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาต ิผูบริหารดำเนินการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา

อยางเปนระบบ ทั้งในสวนการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา โดยการนำแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนา

คุณภาพการศกึษา มกีารตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเน่ือง มีการบริหารอัตรากำลัง

ทรัพยากรทางการศึกษา การนำขอมูลมาใชในการพัฒนา บุคลากรและผูที่เกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมในการ

วางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา ทำใหการพัฒนาคณุภาพการศกึษาตาม

มาตรฐานของสถานศึกษาสำเร็จตามเปาหมายที่ไดกำหนดไว หลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสมและสอดคลองกับ

ทองถ่ิน นิเทศภายใน กำกับ ติดตามตรวจสอบ และนำผลไปปรับปรุงการเรียนการสอนอยางสม่ำเสมอ จัดรายวิชา

เพิ่มเติมที่หลากหลายใหนักเรียนเลือกเรียนตามความถนัด ความสามารถและความสนใจ จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

ที่สงเสริมและตอบสนองความ ตองการ ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของนักเรียน สนับสนุนใหครูจัด

กระบวนการเรียนรูที่ใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรูไดดวยตนเอง จัดระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนที่มี

ประสิทธิภาพและ ครอบคลุมถึงผูเรียนทุกคน โรงเรียนมีครูและบุคลากรอยูในวัยทำงาน เปนผูมีคุณวุฒิและวุฒิ

การศกึษา ทำการสอนตามวิชาเอกและความสามารถมาก มีความเปนเอกภาพ เสียสละ ทำงานเปนทีม มีความ

รับผิดชอบ รักองคกร ครแูละบุคลากรมีขวัญกำลังใจในการทำงาน มีการพฒันาตนเองทางวิชาชีพอยูเสมอ 

ผูบริหารมีการสงเสริมพฒันาครูและบุคลากรใหมคีวามเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ สงเสริมใหครูและบุคลากรเขารับ การ

อบรม ประชุม สัมมนาศกึษาดูงานรวมถึงศึกษาตอในระดับที่สูงข้ึน และสงเสริมใหครูมีวิทยฐานะทางวิชาชีพที่

สูงข้ึนทำใหครูมีความรูความสามารถในการจดัการเรียนรูตรงตามมาตรฐานวิชาชพีคร ูและมีการพฒันาตนเอง 
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พัฒนางานและมีวิทยฐานะทางวิชาชีพที่สูงข้ึน หองเรียน หองปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัยมี

สิ่งอำนวยความสะดวก พอเพียง อยูในสภาพใชการไดดี สภาพแวดลอมรมรื่น และมีแหลงเรียนรูสำหรับนักเรียน มี

โครงการ/กิจกรรมที่สงเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของนักเรยีน เชน โครงการสงเสรมิสุขภาพ ฯลฯ  

       

3. จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน 

     3.1. จุดเดน  

      ผูบริหารมีความตั้งใจ มีความมุงมั่นมีหลักการบริหาร และมีวิสัยทัศนที่ดีในการบริหารงาน สามารถเปน

แบบอยางที่ดีในการทำงาน และคณะกรรมการสถานศึกษามีความตั้งใจ และมีความพรอมในการปฏิบัติหนาที่ตาม

บทบาท โรงเรียนมีการบริหารและการจดัการอยางเปนระบบ โรงเรียนไดใชเทคนิคการประชุมที่หลากหลายวธิี 

เชน การประชุมแบบมีสวนรวม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุม เพื่อใหทุกฝายมีสวนรวมในการกำหนด

วิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมายที่ชัดเจน มกีารปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาแผนปฏิบัติ การประจำปที่

สอดคลองกับผลการจัดการศึกษา สภาพปญหา ความตองการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศกึษา ที่มุงเนน 

การพัฒนาใหผูเรียนมีคณุภาพตามมาตรฐานหลักสูตรของสถานศึกษา ครูผูสอนสามารถจัดการเรยีนรูไดอยางมี

คุณภาพ มีการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล การดำเนินงานและจัดทำรายงานผลการจดัการศกึษา และ

โรงเรียนไดใชกระบวนวิจยัในการรวบรวมขอมูลมาใชเปนฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  

     3.2. จุดท่ีควรพัฒนา  

      พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพเพิ่มมากข้ึน ควรสรางเครือขายความรวมมือกับผูมีสวน

เกี่ยวของในการจดัการศกึษาของโรงเรียนใหมีความเขมแข็ง มีสวนรวมรับผิดชอบตอผลการจดัการศึกษาและการ

ขับเคลื่อนคุณภาพการจดัการศึกษา ปรับปรุงระบบอินเทอรเน็ตใหมีความเสถียร ขออัตรากำลังทดแทนอัตราที่ขาด

แคลนเพื่อใหการจดัการเรียนการสอนมีประสิทธภิาพ  

     3.3. แผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน (ขอเสนอแนะ)  

     สรางเครือขายความรวมมือของผูมีสวนเกี่ยวของในการจดัการศึกษา โดยจัดกจิกรรม การแลกเปลี่ยนเรียนรู

จากครูสูผูปกครอง เพื่อใหเขามามีสวนรวมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผูเรียนใหมี

ศักยภาพในทุกดานควบคูกันไปทั้งที่บานและที่โรงเรียน ขออัตรากำลังทดแทนอัตราที่ขาดแคลนเพื่อใหการจดัการ

เรียนการสอนมีประสิทธภิาพ  
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มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

1. ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

2. วิธีการพัฒนา/ผลท่ีเกิดจากการพัฒนา ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ท่ีสนับสนุนผลการประเมิน

ตนเอง 

     2.1. แผนการดำเนินการและกระบวนการพัฒนา  

      โรงเรียนมีการกำหนดเปาหมายในการพัฒนาคุณภาพผูเรียนที่ชัดเจน โดยมีการจดัทำหลักสตูร วิเคราะห

หลักสูตรทุกกลุมสาระการเรียนรู จดัการเรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วดัของหลักสูตรสถานศึกษา ครู

จัดทำแผนการจดัการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ สงเสริมใหครูจดักระบวนการเรียนรูแบบ Active Learning 

สอนไดครบทุกกระบวนการ ครูมีจดัการเรียนรูผานกระบวนการคิด และปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู 

ตัวชี้วดัของหลักสูตรสถานศึกษา และสามารถนำไปประยุกตใชในการเนินชีวิตใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ

แหลงเรียนรูที่เอื้อตอ การเรียนรู ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียนมีการ

แลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู สงเสริมใหคร ูบุคลากร 

ผูเรียนและผูที่มีสวนเกี่ยวของไดแลกเปลี่ยนประสบการณ องคความรูและขอมูลตางๆเพื่อนำไปปรับปรุงพรอมทั้ง

พัฒนาผูเรียนและการจดัการเรียนรูอยางเปนระบบ โรงเรียนจัดโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูของครูและบุคลากรเปน

ประจำอยางตอเน่ือง มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก โดยครจูัดการชัน้เรียนและควบคุมชั้นเรียนไดเหมาะสม

กับผูเรียน มีปฏิสัมพันธที่ดี มีการเสริมแรงใหผูเรียนเกิดการเรียนรู มีโครงการนิเทศการสอน และกิจกรรม

หองเรียนสวยสะอาด บรรยากาศวิชาการ ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนา

ผูเรียนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู สงเสริมใหครู 

บุคลากร ผูเรียนและผูทีม่ีสวนเกี่ยวของไดแลกเปลี่ยนประสบการณ องคความรูและขอมูลตางๆ เพือ่นำไปปรับปรุง 

พรอมทั้งพัฒนาผูเรียนและการจดัการเรียนรูอยางเปนระบบ ครูมีจัดการเรียนรูผานกระบวนการคดิ และปฏิบัติจริง

ตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชีว้ัดของหลักสูตรสถานศึกษา และสามารถนำไปประยุกตใชในการเนินชีวิตใชสื่อ 

เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู  

     2.2. ผลการดำเนินงานและการบรรลุผลสำเร็จ  

      โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่เอื้อตอการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ ทำใหครูสามารถจัดการ

เรียนรูและพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรูทั้ง ๘ กลุมสาระการเรียนรู ครใูชสื่อ เทคโนโลยี

สารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู มีการผลติสื่อที่มีความหลากหลายและเหมาะสมกับวัยและเน้ือหา

ของผูเรียน ครูมีบริหารจดัการชั้นเรียนโดยจดับรรยากาศในชั้นเรียนเชิงบวก สรางวินัยในชั้นเรียนเนนที่ตัวผูเรียนมี

ปฏิสัมพันธที่ดี มกีารเสรมิแรงใหผูเรียนเกิดการเรยีนรู ใหเด็กรกัคร ูครรูักเด็ก และเด็กรกัเด็ก ครูเสริมแรงใหผูเรียน

เกิดแรงจูงใจในการเรียน เอาใจใสผูเรียนอยางทั่วถึง ทำใหผูเรียนรักการเรยีนรู และเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข 

ครูตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน มุงพัฒนาพฤติกรรมของผูเรียน (SDQ) 

จากบันทึกหลังสอนของครู การบันทึกขอมูล แบบบันทึกตางๆ รองรอย หลักฐาน หรือผลงานการเขารวมกิจกรรม 

นำขอมูลมาวิเคราะห สังเคราะห เพือ่นำไปพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนและการออกแบบ การเรียนรูที่
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เหมาะสมกับผูเรียน โรงเรียนจัดโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูของครูและบุคลากรเปนประจำอยางตอเน่ือง ครูและ

ผูเรียนเกิดการพัฒนาจากการแลกเปลี่ยนความรูและขอมูลตางๆซ่ึงครูไดนำไปใชและปรับปรุงใหเหมาะกับการ

จัดการเรียนรูใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด  

       

3. จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน 

     3.1. จุดเดน  

      ครพูัฒนาตนเองอยูเสมอ มีความตั้งใจมุงมั่นในการปฏิบัติหนาที่อยางเต็มเวลาและความสามารถ ครูจัด

กิจกรรมใหผูเรียนแสวงหาความรูจากสื่อเทคโนโลยีดวยตนเองอยางตอเน่ือง ครูใหผูเรียนมีสวนรวมในการจัด

บรรยากาศ สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู ครูจัดกจิกรรมใหผูเรียนเรยีนรูจากการคิดไดปฏิบัตจิริงดวยวิธกีาร

และแหลงเรียนรูที่หลากหลาย มีการจัดทำระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนอยางเปนระบบ เปนปจจุบัน นำไปสูการจดั

กิจกรรมการเรียนรูที่มุงพัฒนาผูเรียนแบบองครวม มีการทำวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแกปญหานักเรียนในการจดั

กิจกรรมการเรียนรูอยางตอเน่ืองในสถานการณโลกที่เปลี่ยนแปลงไป  

     3.2. จุดท่ีควรพัฒนา  

      ครูควรจัดกจิกรรมเนนใหผูเรียนไดมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะหอยางหลากหลาย และใช

แหลงเรียนรูในการพัฒนาตนเอง ครูควรใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนทันทีเพื่อผูเรียนนำไปใชพัฒนาตนเอง ครูควร

ใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนทันทีเพื่อผูเรียนนำไปใชพัฒนาตนเอง ครูควรพัฒนาสื่อ นวตักรรมและรูปแบบการจัด

กิจกรรมการเรียนรูใหเราความสนใจของผูเรียน  

     3.3. แผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน (ขอเสนอแนะ)  

      ดำเนินการตามแผนงาน/โครงการเพิ่มศักยภาพเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยจดัการเรียนการ

สอนเสริมทั้ง 4 กลุมสาระการเรียนรู ดำเนินการจดัโครงการผลติสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู เพื่อใหครูผลิตสื่อที่

ทันสมัย นำเทคโนโลยีมาใชในการผลิตมากยิ่งข้ึน นำสื่อไปใชประกอบการสอนอยางตอเน่ือง เพื่อใหนักเรียนเกิด

การเรียนรูและสามารถผลิตชิ้นงาน ผลงาน และนวัตกรรมของนักเรียนได  
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สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ปการศึกษา 2567 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 
ระดับ

คุณภาพ 

สรุปภาพรวมของสถานศึกษา ยอดเยีย่ม  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน ดีเลิศ 

1.1. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน ดีเลิศ 

1.2. คุณลักษณะทีพ่ึงประสงคของผูเรียน ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 

2.1. มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชดัเจน ยอดเยี่ยม 

2.2. มีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 

2.3. ดำเนินงานพัฒนาวชิาการที่เนนคุณภาพผูเรยีนรอบดานตามหลักสตูรสถานศึกษาและทุก

กลุมเปาหมาย 
ดีเลิศ 

2.4. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม 

2.5. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจดัเรียนรูอยางมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

2.6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่นนผูเรียนเปนสำคัญ ยอดเยี่ยม 

3.1. จัดการเรียนรูผานกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใชในชวีิตได ยอดเยี่ยม 

3.2. ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู ดีเลิศ 

3.3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม 

3.4. ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน ดีเลิศ 

3.5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู ยอดเยี่ยม 
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สวนท่ี 3 สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความตองการชวยเหลือ 

สรุปผลผลการประเมิน 

โรงเรียนวิจิตรวทิยาไดสรปุผลในดานผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ผูเรียนสามารถอานออกและ

อานคลองตามมาตรฐานการอานในแตละระดับชัน้ สามารถเขียนสื่อสารไดดี รูจักการวางแผนสามารถทำงาน

รวมกับผูอื่นไดดตีามหลักประชาธิปไตย กลาแสดงออก และแสดงความคิดเห็น ดานคุณลักษณะทีพ่งึประสงคของ

ผูเรียน ผูเรียนมีความประพฤติ คุณลักษณะและคานิยมที่ดี ประพฤติปฏิบัติตนใหถูกตองกับศาสนาที่ตนนับถือ  

โรงเรียนวิจิตรวทิยาจดัโครงการ/กิจกรรมทีส่งเสริมใหผูเรียนบรรลุตามเปาหมายวิสัยทัศน และพันธกิจ

ของสถานศึกษา และมีผลการดำเนินงานสงเสริมใหผูเรียนบรรลุตามเปาหมายวิสัยทัศน และพันธกจิของ

สถานศึกษาเพื่อตอบสนองนโยบายตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา ความตองการทีจ่ะพัฒนาโรงเรียนตาม

แผนพัฒนาการศกึษากรงุเทพมหานคร เรียนดีอยางมีคุณภาพ และสอดคลองกับความตองการของชุมชนและ

ทองถ่ิน และสอดคลองกบัแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาต ิผูบรหิารดำเนินการบริหารจดัการคุณภาพ

ของสถานศึกษาอยางเปนระบบ ทั้งในสวนการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โดยการนำแผนไปปฏิบัติ

เพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษา มีการตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเน่ือง มกีารบริหาร

อัตรากำลังทรัพยากรทางการศึกษา การนำขอมูลมาใชในการพัฒนา บุคลากรและผูที่เกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมใน

การวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศกึษา ทำใหการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ตามมาตรฐานของสถานศึกษาสำเร็จตามเปาหมายที่ไดกำหนดไว หลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสมและสอดคลองกับ

ทองถ่ิน นิเทศภายใน กำกับ ติดตามตรวจสอบ และนำผลไปปรับปรุงการเรียนการสอนอยางสม่ำเสมอ จัดรายวิชา

เพิ่มเติมที่หลากหลายใหนักเรียนเลือกเรียนตามความถนัด ความสามารถและความสนใจ จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

ที่สงเสริมและตอบสนองความ ตองการ ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของนักเรียน สนับสนุนใหครูจัด

กระบวนการเรียนรูที่ใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรูไดดวยตนเอง จัดระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนที่มี

ประสิทธิภาพและ ครอบคลุมถึงผูเรียนทุกคน โรงเรียนมีครูและบุคลากรอยูในวัยทำงาน เปนผูมีคุณวุฒิและวุฒิ

การศกึษา ทำการสอนตามวิชาเอกและความสามารถมาก มีความเปนเอกภาพ เสียสละ ทำงานเปนทีม มีความ

รับผิดชอบ รักองคกร ครแูละบุคลากรมีขวัญกำลังใจในการทำงาน มีการพฒันาตนเองทางวิชาชีพอยูเสมอ 

ผูบริหารมีการสงเสริมพฒันาครูและบุคลากรใหมคีวามเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ สงเสริมใหครูและบุคลากรเขารับ การ

อบรม ประชุม สัมมนาศกึษาดูงานรวมถึงศึกษาตอในระดับที่สูงข้ึน และสงเสริมใหครูมีวิทยฐานะทางวิชาชีพที่

สูงข้ึนทำใหครูมีความรูความสามารถในการจดัการเรียนรูตรงตามมาตรฐานวิชาชพีคร ูและมกีารพฒันาตนเอง 

พัฒนางานและมีวิทยฐานะทางวิชาชีพที่สูงข้ึน หองเรียน หองปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัยมี

สิ่งอำนวยความสะดวก พอเพียง อยูในสภาพใชการไดดี สภาพแวดลอมรมรื่น และมีแหลงเรียนรูสำหรับนักเรียน มี

โครงการ/กิจกรรมที่สงเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของนักเรยีน เชน โครงการสงเสรมิสุขภาพ ฯลฯ  

      โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่เอื้อตอการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ ทำใหครูสามารถจัดการ

เรียนรูและพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรูทั้ง ๘ กลุมสาระการเรียนรู ครใูชสื่อ เทคโนโลยี
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สารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู มีการผลติสื่อที่มีความหลากหลายและเหมาะสมกับวัยและเน้ือหา

ของผูเรียน ครูมีบริหารจดัการชั้นเรียนโดยจดับรรยากาศในชั้นเรียนเชิงบวก สรางวินัยในชั้นเรียนเนนที่ตัวผูเรียนมี

ปฏิสัมพันธที่ดี มกีารเสรมิแรงใหผูเรียนเกิดการเรยีนรู ใหเด็กรกัคร ูครรูักเด็ก และเด็กรกัเด็ก ครูเสริมแรงใหผูเรียน

เกิดแรงจูงใจในการเรียน เอาใจใสผูเรียนอยางทั่วถึง ทำใหผูเรียนรักการเรยีนรู และเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข 

ครูตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน มุงพัฒนาพฤติกรรมของผูเรียน (SDQ) 

จากบันทึกหลังสอนของครู การบันทึกขอมูล แบบบันทึกตางๆ รองรอย หลักฐาน หรือผลงานการเขารวมกิจกรรม 

นำขอมูลมาวิเคราะห สังเคราะห เพือ่นำไปพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนและการออกแบบ การเรียนรูที่

เหมาะสมกับผูเรียน โรงเรียนจัดโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูของครูและบุคลากรเปนประจำอยางตอเน่ือง ครูและ

ผูเรียนเกิดการพัฒนาจากการแลกเปลี่ยนความรูและขอมูลตางๆซ่ึงครูไดนำไปใชและปรับปรุงใหเหมาะกับการ

จัดการเรียนรูใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด  

 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

ผูเรียนบางคนตองเรงพฒันาความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารภาษาไทยและการสือ่สาร

ภาษาอังกฤษ และการคดิคำนวณใหเหมาะสมตามระดับชั้นของตนเอง สงเสริมใหผูเรียนนำนวัตกรรมที่สรางข้ึนสง

เขารวมประกวดและเผยแพรใหมากข้ึนในเวทีการประกวดตางๆ และนำไปประยุกตใชในชวีิตประจำวันได  

พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวชิาชีพเพิ่มมากข้ึน ควรสรางเครือขายความรวมมอืกับผูมี

สวนเกี่ยวของในการจดัการศึกษาของโรงเรียนใหมีความเขมแข็ง มีสวนรวมรับผิดชอบตอผลการจดัการศึกษาและ

การขับเคลื่อนคุณภาพการจดัการศึกษา ปรับปรุงระบบอินเทอรเน็ตใหมีความเสถียร ขออัตรากำลงัทดแทนอัตราที่

ขาดแคลนเพื่อใหการจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ   

ครูควรจัดกิจกรรมเนนใหผูเรียนไดมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คดิสังเคราะหอยางหลากหลาย 

และใชแหลงเรียนรูในการพัฒนาตนเอง ครูควรใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนทันทีเพื่อผูเรียนนำไปใชพัฒนาตนเอง 

ครูควรใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนทันทีเพื่อผูเรียนนำไปใชพัฒนาตนเอง ครูควรพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและรูปแบบ

การจดักิจกรรมการเรียนรูใหเราความสนใจของผูเรียน 

 

ความตองการชวยเหลือ 

- 
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ภาคผนวก 
  

- คำสั่ง แตงตั้งคณะกรรมการการประกันคุณภาพภายใน 

- ประกาศมาตรฐานและคาเปาหมายของโรงเรียน 

- บันทึกเห็นชอบรายงานการประเมินตนเองของคณะกรรมการสถานศกึษาพื้นฐาน 

- คำสั่งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน 

- ผลการประเมินคุณภาพภายนอก 

- หลักฐานการนำเสนอผลการประเมินคุณภาพผูเรียน ผลการจดัการของสถานศึกษาตอผูเกี่ยวของ 

- เอกสารอื่นๆ และเอกสารที่สนับสนุนผลการประเมินคุณภาพภายใน  
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การประเมินคุณภาพการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
โรงเรียนวิจติรวิทยา  สำนักงานเขตวัฒนา 

ปการศึกษา 2567 
11  เมษายน  2568 
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การประเมินคุณภาพการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
โรงเรียนวิจติรวิทยา  สำนักงานเขตวัฒนา 

ปการศึกษา 2567 
11  เมษายน  2568 
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การประเมินคุณภาพการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
โรงเรียนวิจติรวิทยา  สำนักงานเขตวัฒนา 

ปการศึกษา 2567 
11  เมษายน  2568 
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มาตรฐานท่ี 1 
คุณภาพผูเรียน 
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1.1 ผลสัมฤทธิท์างวิชาการของผูเรียน 
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1.1.1 ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณตามเกณฑท่ีสถานศึกษา

กำหนด 

นักเรียนมีความรูความสามารถดานการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณตามเกณฑที่

โรงเรียนไดกำหนดใหในแตละระดับชั้น โดยแยกแยะขอเท็จจริง รายละเอียด จดักลุมขอมูล จดักลุมความคดิ 

เชื่อมโยงความรูเดิมกับความรูใหม และสื่อสารเพือ่ เสนอความคิด จากเรือ่งที่อาน ฟง และ ด ูโดยการพูดหรือ

เขียนตามความคิดของตนเอง ในรายวิชาภาษาไทย  วิชาภาษาอังกฤษ  และการคดิคำนวณได 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ 
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1.1.1  ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณตามเกณฑท่ีสถานศึกษา

กำหนด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมทองสูตรคูณ 

 

 

 

ประเมินความสามารถดานการอานของนักเรียน 
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1.1.1  ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณตามเกณฑท่ีสถานศึกษา

กำหนด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมวันภาษาไทย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมสัปดาหหองสมดุ  
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1.1.1  ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณตามเกณฑท่ีสถานศึกษา

กำหนด 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมบันทึกรักษนักอาน  
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1.1.1  ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณตามเกณฑท่ีสถานศึกษา

กำหนด 

นักเรียนมีความสามารถดานการสื่อสาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรม English Camp 
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1.1.2  ผูเรียนมีความสามารถในการวิเคราะห และคิดอยางมีวจิารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

และแกปญหา 

ผูเรียนมคีวามสามารถในการคดิจำแนกแยกแยะ ใครครวญ ไตรตรอง พิจารณาอยางรอบคอบ โดยใช 

เหตุผลประกอบการตดัสนิใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหาอยางมีเหตุผล  โรงเรียนมี

หลักสูตรสถานศึกษาที่สงเสริมการเรียนรูของนักเรียนตามความสามารถ ความถนัดและความสนใจ เชน หลักสูตร

งานเลือกระดับชั้นมัธยมศึกษา  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมวิชาการงานอาชพี 
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1.1.2  ผูเรียนมีความสามารถในการวิเคราะห และคิดอยางมีวจิารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

และแกปญหา 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมพัฒนาสงเสริมทกัษะกระบวนการดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
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1.1.2  ผูเรียนมีความสามารถในการวิเคราะห และคิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

และแกปญหา 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมการเรียนรูดวยโครงงาน 
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1.1.3  ผูเรียนมีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 

นักเรียนไดรับการสงเสรมิใหสรางสรรคนวตักรรมตาง ๆ ตามความสามารถและความสนใจ ผานกจิกรรม

การเรียนรูแบบโครงงานคายวิชาการ  STEM ศกึษา การเรียนรู 8 กลุมสาระการเรียนรู และผูเรียนมีความสามารถ

ในการรวบรวมความรูไดทั้งดวยตวัเองและการทำงานเปนทีม เชื่อมโยงองคความรู และประสบการณมาใชในการ

สรางสรรคสิ่งใหมๆ อาจเปนความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงานผลผลิต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การผลติสื่อสรางสรรคของครูและผลงานนักเรียน 
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1.1.3  ผูเรียนมีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การทำชิ้นงานสรางสรรคทุกกลุมสาระการเรียนรู 
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1.1.4   ผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร 

ผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการเรียนรูอยางหลากหลาย เพื่อ

พัฒนาตนเองและสังคมในดานการเรียนรู การสื่อสาร การทำงานอยางสรางสรรค และมีคุณธรรม 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การใชแหลงเรียนรู เชน หองคอมพิวเตอร หองสมุด มุมรกัการอาน หองเรียนธรรมชาต ิ

ใช Smart TV ในการเรียนการสอน 
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1.1.4   ผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การใชแหลงเรียนรู เชน หองคอมพิวเตอร หองสมุด มุมรกัการอาน หองเรียนธรรมชาต ิ

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

ปรับปรุงสัญญาณอินเทอรเน็ต 

 

ผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารไดอยางเหมาะสม ปลอดภัยมี

ประสิทธิภาพ มีความกาวหนาจากพื้นฐานเดิมในแตละป ในดานความรูความเขาใจและทักษะตางๆ ตามหลักสตูร

อยางเปนรูปธรรมและตอเน่ือง มีการใชเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนอยางหลากหลาย สามารถศึกษา

คนควาหาความรูจากแหลงขอมูลตางๆ ผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่โรงเรียนไดจัดไวให
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1.1.5  ผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษา 

โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่พัฒนาการเรียนรูของนักเรียนใหบรรลุตามเปาหมายของหลักสูตร ครูใช

สื่อการสอนที่หลากหลาย และจัดทำโครงงานเพือ่แกปญหาและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนนักเรียนไดรับการ

พัฒนาผลสัมฤทธิ์ผานกจิกรรมการเรียนรูตางๆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุมสาระการเรียนรู 
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1.1.5  ผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุมสาระการเรียนรู 
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1.1.5  ผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การแขงขันทักษะความสามารถของนักเรียนเครือขายโรงเรียนที่ 17 ในงาน “นวัตกรรมกาวหนา 

การศกึษากาวไกล เครือขายโรงเรียนที่  17
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1.1.5  ผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การแขงขันทักษะความสามารถของนักเรียนเครือขายโรงเรียนที่ 17 ในงาน “นวัตกรรมกาวหนา การศึกษากาวไกล 

เครือขายโรงเรียนที่ 17 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การแขงขันทักษะวิชาการ งานชางนอยวิชาการ             การแขงขันทักษะวิชาการ งานศิลปะหัตกรรมครั้งที ่72 
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1.1.6  ผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 

นักเรียนเรียนมีทักษะในการทำงาน มกีารวางแผนอยางเปนระบบ รักการทำงาน สามารถทำงาน

รวมกับผูอื่นได ทำงานใหบรรลุผลสำเร็จตามวัตถุประสงคและเปาหมายที่กำหนดไดเปนอยางดี และมีเจต

คติที่ดตีออาชพีสุจริต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สงเสริมการเรียนรูทักษะในการประกอบอาชีพ เชน งานเกษตร อาหาร 
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1.1.6  ผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สงเสริมการเรียนรูทักษะในการประกอบอาชีพ เชน งานเกษตร อาหาร 
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1.1.6  ผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สงเสริมการเรียนรูทักษะในการประกอบอาชีพ เชน งานเกษตร อาหาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       ผูเรียนมีความรู ทกัษะพื้นฐานและเจตคตทิี่ดีตองานอาชพี ซ่ึงจากการที่นักเรียนไดมีสวนรวมในการทำ

กิจกรรมตางๆ ของโรงเรยีนอยางหลากหลาย จะเห็นไดวานักเรียนไดมีเจตคติที่ดตีอการที่จะเขาศึกษาตอในระดับ

ที่สูงข้ึน มีความสนใจในการที่เลือกอาชีพตามความถนัดและความสนใจของผูเรียน มีความกระตือรือรนในการเขา

รับการแนะแนวจากสถาบันการศึกษาตางๆ ในการใหความรู ประสบการณ รวมถึงแนวทางในการที่จะดำเนินชวีิต

ตอไปขางหนาใหประสบความสำเรจ็ นอกจากน้ี นักเรียนบางสวนยังมีสวนรวมในการฝกทกัษะอาชีพในโรงเรียน

เพื่อสงเสริมใหมีรายไดระหวางเรียน
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1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน  
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1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน  

1.2.1 มีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามที่สถานศึกษากำหนด  

ผูเรียนไดรับการพัฒนาทกัษะเต็มตามศักยภาพ ตามคุณลักษณะทีพ่ึงประสงคและคานิยมตามที่

สถานศึกษากำหนด สงผลใหผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค 8 ประการ และคานิยม 12 ประการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมสงเสริมประชาธปิไตยและการพัฒนาระเบียบวินัยนักเรียนในโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมกีฬาสีและงานวนัเด็ก 
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1.2.1 มีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามที่สถานศึกษากำหนด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมสงเสริมพัฒนาคณุธรรม จริยธรรมและสงเสริมอัตลักษณ เอกลักษณของสถานศึกษา 
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1.2.2 ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย 

           ผูเรียนโรงเรียนวิจิตรวิทยามีความภาคภมูิใจในขนบธรรมเนียม ประเพณี ศิลปะและวัฒนธรรมไทย  

วัฒนธรรมทองถ่ิน เชน แตงกายเหมาะสมและมีมารยาทงามอยางไทย มีสมัมาคารวะ มีความกตัญู กตเวทตีอผูมี

พระคุณ รวมกิจกรรมและอนุรักษศิลปะ  ประเพณี  วัฒนธรรมของทองถ่ิน ชักชวน แนะนำ เผยแพรใหผูอื่นปฏิบัติ

ตนในการอนุรักษศิลปะ ประเพณี วัฒนธรรมของทองถ่ิน 

กิจกรรมหนาเสาธง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมนักเรียนเปนผูมีมารยาท  สงเสริมอัตลักษณ เอกลักษณของสถานศึกษา 
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1.2.2 ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การเรียนรูภูมิปญญาไทย 

 

 

 

 

 

 

 

             

 

   

 

 

           กจิกรรมรักการอาน                                             การเรยีนการสอนนาฏศิลป 
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1.2.3  ยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย  

         นักเรียนสามารถแสดงความคดิเห็น พูดคยุกันดวยความสุภาพ รับฟงความคิดเห็นของผูอื่นดวยความเขาใจ

ที่ดี แสดงมารยาทที่เหมาะสมใหเกียรติกันและกนั เชน ไมแสดงอาการดหูมิ่น หรือรังเกียจในเรื่องที่ตนไมชอบ รวม

กิจกรรมทางวัฒนธรรมและสังคม ทองถ่ินและปรับตัวไดอยางกลมกลืนทั้งในและนอกสถานศึกษาดวยความเต็มใจ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมสงเสริมพัฒนาคณุธรรม จริยธรรมและสงเสริมอัตลักษณ เอกลักษณของสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมระบบชวยเหลือนักเรียน  
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1.2.3  ยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมสงเสริมพัฒนาคณุธรรม จริยธรรมและสงเสริมอัตลักษณ เอกลักษณของสถานศึกษา 
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1.2.4  ผูเรียนมีสุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม 

 ผูเรียนรูจักดูแลและรักษาสุขภาพรางกายใหแข็งแรง สุขภาพจติ อารมณ และสังคม สามารถอยูรวมกับ

คนอื่นอยางมีความสุข มสีวนรวมในการเผยแพรและรณรงคเกี่ยวกับการดแูลสุขภาพ 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการอาหารเชา อาหารกลางวัน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการอาหารเสริม (นม) โรงเรียน 
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มาตรฐานที่ 2 

กระบวนการบริหารและการจัดการ 
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2. กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.1 มีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 

สถานศึกษามีเปาหมาย  วิสัยทัศน  และพันธกิจทีส่ถานศึกษากำหนดชดัเจน สอดคลองกับบริบทของ
สถานศึกษา ความตองการของชุมชน  ทองถ่ิน  วตัถุประสงคของแผนการศึกษาแหงชาต ิ นโยบายของรัฐบาลและ
ของตนสังกัด  รวมทั้งทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคมในปจจุบัน 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน 
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2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

          มรีะบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชดัเจนมีประสิทธภิาพสงผลตอคุณภาพตามมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศึกษาโดยความรวมมือของผูเกี่ยวของทุกฝายมีการนำขอมูลมาใชในการปรับปรุงพัฒนางาน

อยางตอเน่ืองและเปนแบบอยางได 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มีการประชุมการประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
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2.3 การดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก

กลุมเปาหมาย 

จัดรายวิชาเพิ่มเติมที่หลากหลายใหผูเรียนเลือกเรียนตามความความตองการ 

จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่สงเสริมและตอบสนองความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผูเรียน  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการพัฒนาทักษะ 8 กลุมสาระการเรียนรู   
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2.3   การดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก

กลุมเปาหมาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการพัฒนาทักษะ 8 กลุมสาระการเรียนรู 
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2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

สถานศึกษามีครูและบุคลากรทีพ่ัฒนาตนเองทางวิชาชพีอยูเสมอ สงเสริมและพัฒนาใหมีสมรรถนะตาม

มาตรฐานวิชาชีพโดยใหเขารบัการอบรม ประชุม สัมมนา ศึกษาดูงานดานวิชาการและการวจิัย การผลิตสื่อการ

เรียนการสอน เปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการนิเทศการสอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร   กจิกรรมการสัมมนาศึกษาดูงาน 
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2.5  การจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

หองเรียน หองปฏิบัติการ สะอาดและปลอดภัย มีสิ่งอำนวยความสะดวกเพียงพอ อยูในสภาพใชการไดด ี

สภาพแวดลอมรมรื่นและมีแหลงเรียนรูสำหรับผูเรียน มีกิจกรรมที่สงเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของ

ผูเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แหลงเรียนรูในโรงเรียน 
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2.5  การจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แหลงเรียนรูในโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                    หองคอมพิวเตอร                                                               แปลงเกษตร 
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2.6  จัดระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 

มีการจดัสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่เอื้อใหผูเรียนเกิดการเรียนรู มีหองปฏิบัติการคอมพวิเตอร ที่มีวัสดุอุปกรณ 

และมีระบบเครือขายอินเทอรเน็ตที่มีประสิทธิภาพ มีการประชาสัมพันธขาวสารและกิจกรรมผานชองทางออนไลน

อยูเสมอ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมเรียนรูผานอินเทอรเน็ต 
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2.6  จัดระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 

มีการจดัสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่เอื้อใหผูเรียนเกิดการเรียนรู มีหองปฏิบัติการคอมพวิเตอร ที่มี

วัสดุอุปกรณและมีระบบเครือขายอินเทอรเน็ตที่มีประสิทธิภาพ มีการประชาสัมพันธขาวสารและกจิกรรมผาน

ชองทางออนไลนอยูเสมอ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมเรียนรูผานอินเทอรเน็ต 
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มาตรฐานท่ี 3 

กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ี 

เนนผูเรยีนเปนสำคัญ 
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3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 

จัดกิจกรรมซ่ึงสะทอนใหเห็นวา นักเรียนผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง เชน การปลูกผัก การรอง

เพลงและดนตรี การรำไทย การวาดรูประบายสี การทำขนม การทำอาหาร การสรางหุนยนต การฝมือ ฯลฯ 

กิจกรรมเรียนรูผานอินเทอรเน็ต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักเรียนผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
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3.1  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักเรียนผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
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3.2  ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอื้อตอการเรียนรู 

มีการใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูภายนอก แหลงเรียนรูภายในโรงเรียน ภูมิปญญา

ทองถ่ินมาใชในการจัดการเรียนรู โดยสรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การเรียนรูผานการใชสือ่ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
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3.2  ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอื้อตอการเรียนรู 

 

 

ผูเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 
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3.3  มีการบริหารช้ันเรยีนเชิงบวก 

ครูผูสอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเนนการมีปฏิสัมพันธเชิงบวก เรยีนรูรวมกันอยางมีความสุข   

การปรับสภาพภูมิทัศนภายในโรงเรียน หองเรียนมีบรรยากาศสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ครูผูสอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเนนการมีปฏิสัมพันธเชิงบวก 
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3.3  มีการบริหารช้ันเรยีนเชิงบวก 

ครูผูสอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเนนการมีปฏิสัมพันธเชิงบวก เรยีนรูรวมกันอยางมีความสุข   

การปรับสภาพภูมิทัศนภายในโรงเรียน หองเรียนมีบรรยากาศสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ครูผูสอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเนนการมีปฏิสัมพันธเชิงบวก  
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3.4   มีการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและ นำผลมาพัฒนาผูเรียน 

 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพวิเคราะหผูเรียนรายบุคคลอยางเปนระบบตามลำดับข้ันตอน       

ใชเครื่องมือวธิีการวดัและประเมินผลที่หลากหลาย เหมาะสมกับเปาหมายในการจัดการเรียนรู ใหขอมูลยอนกลับ

แกผูเรียนเพื่อนำไปใชพฒันาการเรียนรูของตนเอง 
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3.4   มีการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและ นำผลมาพัฒนาผูเรียน 

มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพวิเคราะหผูเรียนรายบุคคลอยางเปนระบบตามลำดับข้ันตอน        

ใชเครื่องมือวธิีการวดัและประเมินผลที่หลากหลาย เหมาะสมกับเปาหมายในการจัดการเรียนรู ใหขอมูลยอนกลับ

แกผูเรียนเพื่อนำไปใชพฒันาการเรียนรูของตนเอง 
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3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลปอนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู 

ครูและผูมีสวนเกี่ยวของรวมกันแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณ รวมทั้งใหขอมูลปอนกลับเพื่อนำไปใชใน

การปรับปรุงและพัฒนาการจดัการเรียนรูอยางตอเน่ือง 
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3.6   มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลปอนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู 

ครูและผูมีสวนเกี่ยวของรวมกันแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณ รวมทั้งใหขอมูลปอนกลับเพื่อนำไปใชใน

การปรับปรุงและพัฒนาการจดัการเรียนรูอยางตอเน่ือง 

 

 

 


